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TITULO I - DA IDENTIFICACAO, SEDE E MISSAO
CAPITULO | - DA IDENTIFICACAO

Art. 12. A FACULDADE ESCOLA PAULISTA DE DIREITO, com limite territorial de atuacdo
presencial no Municipio de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, esta situada na Avenida
Liberdade n? 956, no Bairro Liberdade, CEP 01503-001, sendo mantida pela EPD, Escola
Paulista de Direito LTDA, é um estabelecimento educacional dedicado ao ensino superior
de graduacao e de pds-graduacao, na area do Direito, de acordo com as leis vigentes.

Paragrafo unico. Ao longo do presente Regimento Geral, a Faculdade Escola Paulista de
Direito recebe, também, os simples designativos de EPD ou de Faculdade.

CAPITULO Il - DA MANTENEDORA

Art. 22, A EPD - ESCOLA PAULISTA DE DIREITO LTDA, é uma sociedade civil com fins
educacionais e de lucro, localizada na Avenida Liberdade, n? 956, bairro da Liberdade, CEP
01.502-001, municipio de Sdo Paulo (SP), inscrita no CNPJ sob o n? 07.279.794/0001-13,
com contrato social inicialmente registrado no 62 Cartério de Registro de Titulos e
Documentos da Comarca de S3do Paulo, neste Regimento Geral denominada de
MANTENEDORA, é uma instituicdo civil, de direito e natureza privada de carater
educacional e cultural, que presta servicos na area de ensino superior e atividades afins,
mediante oferta de ensino formal e informal.

Art. 32. As relacOes da Faculdade Escola Paulista de Direito com sua mantenedora terdao
especial énfase em assuntos de carater administrativo, de precificacdo, de promocao de
atividades de qualquer natureza ou de aquisicdes de materiais que gerem custos
significativos, bem como, da aprovacdo de orcamentos anuais e de programas especiais.

§12. A Faculdade Escola Paulista de Direito é detentora de autonomia em relacdo a sua
mantenedora, nos termos da legislacdo da educacdo superior e por este Regimento.

§29. A critério da Mantenedora, desde que respeitada a legislagdo especifica, a qualquer
tempo, a Faculdade Escola Paulista de Direito podera passar a operar suas atividades em
parceria e integracdo com outras Instituicdes de Educacdo Superior.

§32. A Mantenedora é titular de todos os direitos e obrigac¢des, inclusive dominio, posse e
acdo, como proprietdria, permissionaria, cessionaria ou comodatdria de todos os bens
colocados a disposicdo da EPD, assim como de todas as receitas operacionais ou de capital
oriundas das atividades desta.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO E DA ORDEM FINANCEIRA
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Art. 42, O patriménio da Faculdade Escola Paulista de Direito é formado por:

I.  Bens méveis que a Entidade Mantenedora puser a disposi¢cao para funcionamento;
II. Recursos or¢amentdrios da Entidade Mantenedora; e
[ll.  Recursos e subvengdes de poderes publicos e particulares.

Art. 52. A manutencao e o desenvolvimento da Faculdade Escola Paulista de Direito far-se-
ao por meio de:

I. DotagGes orcamentarias da Entidade Mantenedora;
Il. Dotag¢Oes que a qualquer titulo lhe concedam os poderes publicos,
entidades privadas ou fisicas;
lll. Legados ou doagdes que lhe fagam pessoa fisica ou entidades privadas;
IV.  Anuidades, mensalidades, taxas, contribuicdes ou emolumentos cobrados do
corpo discente;
V. Renda de bens e da aplicagao de valores patrimoniais.

Art. 62. A proposta orcamentaria da EPD, bem como quaisquer alteracdes, é formulada a
partir de seu Plano de Desenvolvimento Institucional quinquenal, conforme as politicas de
ensino, extensao e pesquisa nele estabelecidas.

§12. A proposta orcamentaria disciplina a previsdao da receita e a fixacdo das despesas,
que decorrem das obrigacdes legais e de outras que tenham sido regularmente
assumidas;

§29. O acompanhamento da distribuicdo de créditos do orgamento serd realizado com
metas objetivas e mensuraveis, por meio de indicadores de desempenho
institucionalizados;

§32, O saldo de cada exercicio, bem como a abertura de créditos especiais ou
extraordindrios, somente poderd ser utilizado ou efetivado mediante proposta da
Diretoria Geral, com aprovacdo do Conselho Superior e referendo da Entidade
Mantenedora;

§42, A proposta orcamentdria deverd prever a ampliacdo e fortalecimento de fontes
captadoras de recursos.

Art. 72. A Entidade Mantenedora é responsdvel pela Faculdade Escola Paulista de Direito
perante as autoridades publicas e o publico em geral, incumbindo-se de tomar as medidas
necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei, do seu Estatuto e
deste Regimento, a liberdade dos corpos Docente, Discente, Tutorial (quando couber) e a
autoridade prdépria de seus 6rgdos deliberativos e executivos.

Art. 82. Compete precipuamente a Entidade Mantenedora promover adequadas
condicbes de funcionamento das atividades da Faculdade Escola Paulista de Direito,
colocando-lhe a disposicdo os bens mdveis e imdveis necessarios, de seu patriménio ou
de terceiros a ela cedidos, assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de custeio.

§1°. A Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria e financeira da Faculdade
Escola Paulista de Direito, podendo delega-la no todo ou em parte ao Diretor Geral,
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cumprimento das metas e das prioridades estabelecidas no Plano de Desenvolvimento
Institucional do quinquénio;

§29. A proposta orcamentaria sera anual e considerard as analises do relatério de
avaliagdo interna, com ciéncia, participacdao e acompanhamento das instancias gestoras e
académicas, orientando a tomada de decisGes internas;

§32. Dependem da aprovacdo da Entidade Mantenedora as decisGes dos odrgdos
colegiados que importem em aumento de despesas.

TITULO Il - DOS PRINCIPIOS EDUCACIONAIS, OBJETIVOS,
PRINCIPIOS METODOLOGICOS, ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS EDUCACIONAIS

Art. 92. Os principios sobre os quais se fundamentam as atividades educacionais da
Faculdade Escola Paulista de Direito sao:

I.  Respeito a diversidade linguistica, cultural e identitaria de todas as pessoas;
Il. Desenvolvimento do educando com adogao de praticas criativas e inovadoras
para o exercicio pleno da cidadania e éxito profissional;
[ll.  Pluralismo de ideias com respeito a dignidade da pessoa humana;
IV.  Promocgao, em condi¢des de igualdade, dos direitos e das liberdades
fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 10. Os objetivos da Faculdade Escola Paulista de Direito sao:

I. Garantir educagdao superior de graduac¢do e de pds-graduagao na area juridica,
sem distincdo de sexo, etnia, classe social, convicgOes religiosas ou politicas de
seus educandos e educadores, com explicito compromisso de cumprir a
legislagao vigente, correlata e superveniente, especialmente a Constituicdao da
Republica e as Diretrizes e bases da Educagdao Nacional;

II. Utilizar o conhecimento cientifico como instrumento de formacdo de seres
humanos competentes e comprometidos com o desenvolvimento da sociedade;

lll.  Proporcionar aos educandos e educadores acesso ao conhecimento, condi¢des
de desenvolvimento de suas potencialidades em um processo de autorrealizagao,
visando a analise critica da comunidade regional e nacional em que estdo
inseridos;
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Despertar a comunidade académica para a dimensdo social e para o exercicio
compromissado e responsdvel da cidadania, assim como para a producdo de
bens que estejam a disposi¢ao de todos os cidadaos;

Incorporar a tecnologia como instrumento de desenvolvimento humano e
objetivo da prépria educacdo juridica;

Desenvolver um processo educacional voltado a transformagao da humanidade e
da natureza, em beneficio coletivo e em prol da preservacdo da vida na Terra em
todas as formas de sua manifestacao;

Alimentar a consciéncia de que a educagcdo é um processo permanente e
abrangente a ser desenvolvido pela vida afora em continuo aprofundamento e
maturacao;

Implementar acervos técnicos, literarios e de informatica, como bibliotecas,
videotecas e outros, voltados a atender todas as areas do Direito.

Art. 11. Em toda a sua organizacao administrativa e académica, a Faculdade Escola
Paulista de Direito tem, como prioridade, o atendimento as finalidades da Educagao
Superior preconizadas em Lei, a saber:

VI.

VII.

Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Formar profissionais do direito aptos para a insercdo em setores diversos e para a
participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, além de colaborar na
sua formacdo continua;

Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura e,
desse modo, desenvolver o pensamento critico;

Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituam patrimonio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino,
de publicac¢Oes periddicas e de outras formas de comunicagdo;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracgao;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e os regionais, prestar servicos especializados a comunidade e
estabelecer com esta, uma relacdo de reciprocidade;

Promover a extensdo aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na faculdade.

Paragrafo uUnico. Cada uma das finalidades elencadas neste artigo sera operacionalizada
de forma interdisciplinar em todas as atividades desenvolvidas pela Faculdade.
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CAPITULO Il - DOS PRINCiPIOS METODOLOGICOS

Art. 12. A Faculdade Escola Paulista de Direito devera propiciar:

I.  Um clima de franqueza e respeito, cultivado e reinante entre os integrantes da

comunidade académica;

[I. A auséncia de barreiras nos métodos, teorias e técnicas de ensino e de
aprendizagem;

lll. Instrumentos, utensilios e ferramentas de trabalho, estudo, lazer e de vida diaria,
fornecendo os recursos de tecnologia assistiva;

IV. O acolhimento docente, discente e tutorial (quando couber), sem preconceitos,
estigmas, esteredtipos e discriminagdes;

V. A constante interacdo entre docente, discente e tutores (quando couber) na
comunicagao interpessoal presencial e virtual.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 13. A Faculdade Escola Paulista de Direito no exercicio de sua autonomia, tem
asseguradas as seguintes atribuicdes:

I.  Criar, organizar e extinguir, em seu campus e em outros que venha a implantar,
cursos e programas de educacdo superior previstos em Lei, obedecendo as
normas do sistema federal de ensino;

II. Estabelecer os curriculos dos seus cursos e programas de forma coletiva e
democratica observadas as diretrizes gerais pertinentes;

[ll.  Executar planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producdo artistica e
atividades de extensao;

IV.  Propor estudos sobre o nUmero de vagas de acordo com a capacidade
institucional e as exigéncias do seu meio;

V. Elaborar e reformar o seu regimento interno em consonancia com as normas
gerais da Educacdo Superior;

VI.  Conferir graus, diplomas e outros titulos honorificos;

VII.  Firmar contratos, acordos e convénios com Instituicdes de Educacdo Superior
nacionais e estrangeiras para fins educacionais e de pesquisa;
VIIl. Aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a

obras, servigos e aquisicdes em geral, bem como administrar rendimentos
conforme seu plano orgcamentério formulado a partir do PDI;

IX. Administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista no ato de
constituicdo, nas leis e no estatuto da Mantenedora;

X. Receber subvencbes, doacbes, herancas, legados e cooperacdo financeira
resultante de convénios com entidades publicas e privadas.
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Paragrafo Unico. Para garantir a autonomia didatico-cientifica da EPD, cabera ao seu
Conselho Superior decidir, dentro dos recursos orcamentdrios disponiveis, sobre:

I. Criagdo, expansao, modificacdo e extingao de cursos de Pds-graduacao e
Graduacao;
II. Solicitacdao de ampliacao e diminuicao de vagas;
lll. O cronograma de execucdo de seu Plano de Desenvolvimento Institucional;
IV.  Programacdo das pesquisas e das atividades de extensao;
V. Contratacdo e dispensa de professores e tutores;
VI.  Plano de carreira docente.

TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14. A estrutura organizacional da Faculdade Escola Paulista de Direito é formada por:

I. Conselho Superior (CONSU);
[I. Diretoria Geral;
[ll. Diretoria Académica;
IV.  Nucleo de Desenvolvimento Docente e Discente (NDDD);
V.  Geréncia Operacional;
VI. Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA);
VIl. Coordenacdo dos cursos de Pds-graduacao lato sensu;
VIll.  Coordenacdo do curso de Graduag¢do em Direito;
IX. Coordenagao do Programa de Mestrado;
X.  Nducleo de Extensdo e Pesquisa (NEP);
XI.  Nucleo de Educacdo a Distancia (NEAD);
Xll.  Colegiado do curso de graduacdo em Direito;
XIll.  Nucleo Docente Estruturante do curso de Graduac¢dao em Direito (NDE);
XIV.  Secretaria Geral;
XV.  Ouvidoria.

CAPITULO | - DO CONSU

Art. 15. O Conselho Superior (CONSU) é o 6rgdao maximo normativo, consultivo e decisério
da Faculdade Escola Paulista de Direito com fungbes de interpretar e garantir o
cumprimento deste regimento, bem como assegurar a eficdcia dos principios e o
cumprimento dos objetivos e finalidades institucionais aqui estabelecidos.

Paragrafo Unico. Cabe ao CONSU reformar parcial ou integralmente este Regimento
Interno, sempre em consonancia com a legislacdo vigente e as diretrizes normativas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacao e pelo Poder Executivo do pais.
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Art. 16. O CONSU é composto pelos seguintes conselheiros:

VII.
VIII.

XI.

XII.

X1,

Pelo(a) Diretor(a) Geral, seu conselheiro-presidente;

por um representante da mantenedora, com mandato por ela definido,
permitida a recondugao;

pelo(a) Diretor(a) Académico;

pelo(a) Gerente Administrativo-Financeiro;

pelo(a) Coordenador(a) do Curso de Graduacdo em Direito;

pelo(a) Coordenador(a) do Programa de Mestrado em Direito;

pelo(a) Coordenador(a) do Nucleo de Extensdo e Pesquisa;

pelo(a) Coordenador(a) do Nucleo de Educagao a Distancia;

pelo(a) Secretdrio(a) Geral;

por um representante das coordenadorias de Pés-Graduacgao Lato Sensu indicado
pelo Diretor Geral, com mandato anual, permitida uma Unica reconducao;
por um(a) representante docente indicado pelo Diretor Geral, com mandato
anual, permitida uma Unica reconducao;

por um(a) representante discente indicado pelo Centro Académico Estudantil,
com mandato anual, permitida uma Unica reconducao;

por um(a) representante do corpo tutorial (Quando couber) indicado pelo
Diretor Geral, com mandato anual, permitida uma Unica recondugao.

Paragrafo Unico. Na eventualidade de que um membro do CONSU deixe de ter vinculo
com a Faculdade Escola Paulista de Direito ou sua mantenedora, ele deixara de ser
membro deste Conselho.

Art. 17. O Conselho Superior tera as seguintes atribui¢des especificas:

VI.
VII.

VIII.

Estabelecer o planejamento geral das atividades académicas e de ensino, zelar
pelo seu cumprimento e pela qualidade dos servigos prestados pela instituicdo;
Zelar pelo fiel cumprimento da legislacdo e demais normas da educacdo superior;
Aprovar a criacdo de novos cursos de graduacdo e sua eventual desativacado;
Aprovar a criacao de cursos de pds-graduacao;

Aprovar o regimento interno da faculdade e suas eventuais alteracdes, de acordo
com a legislagdo e normas gerais aplicaveis;

Apreciar requerimentos docentes, tutores e discentes em nivel recursal;
Deliberar em instancia interna final sobre eventuais recursos docentes, tutoriais
(quando couber) e discentes sejam de ordem académica, disciplinar ou outra;
Aprovar o calendario académico;

Regulamentar e deliberar sobre outras matérias a pedido do diretor geral ou

do representante da mantenedora.

Art. 18. As formas de votacdo “abertas” ou “sigilosas” bem como o nimero minimo de
votos necessarios para a aprovacao de matéria em questdo serdo determinadas pelo
proprio CONSU, conforme posicdo da maioria simples dos membros.

Art. 19. As reunides ordinarias do CONSU serdo semestrais e as datas serdo definidas no
Calendario Académico.
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§12. O Diretor Geral ou o Representante da mantenedora poderdo convocar o CONSU
para reunides extraordindrias a qualquer tempo, por meio de edital, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

§29. A eventual auséncia de qualquer conselheiro devera ser justificada formalmente ao
CONSU, quando se tratar de reunido ordinaria.

Art.20. Caberd ao Secretdrio Geral providenciar as atas das reunides realizadas bem como
prover a comunicacdo das decisdes aos responsaveis pelos setores envolvidos.

Art.21. Quando se tratar de matérias de carater administrativo/financeiro, o CONSU
deverd ater-se ao orcamento aprovado, além de outras orientacdes e deliberacbes da
Mantenedora.

Art. 22. As reunides extraordinarias instalar-se-d30 com a presen¢a minima de 1/3 (um
terco) dos seus componentes em primeira convocacao e em segunda e ultima convocacao,
meia hora apés, com qualquer nimero de componentes presentes.

CAPITULO Il — DA DIRETORIA GERAL

Art. 23. A Diretoria Geral é o 6rgdo executivo maximo da Faculdade EPD, responsavel por
aglutinar, superintender, orientar, estimular e liderar todas as areas sempre em
conformidade com este Regimento e com o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Paragrafo unico. A Diretoria Geral da EPD é exercida pelo Diretor Geral, designado pela
Mantenedora, com mandato de trés (3) anos, sendo permitido sua reconducao.

Art. 24. Ao Diretor Geral compete:

I. Assegurar a fidelidade aos principios da Faculdade em sua praxis académica e
zelar, prioritariamente, pela qualidade dos servigos de ensino prestados;
II.  Cumprir e fazer cumprir as normas regimentais da Faculdade;

[ll.  Representar o estabelecimento em cardter oficial perante as autoridades do
poder publico e privado, e junto a instituicdes culturais, profissionais,
associativas, sindicais e outras;

IV.  Cumprir e fazer cumprir as leis e outras normas da educagao superior e as
determinagbes dos érgaos competentes;

V.  Organizar a proposta orcamentdria da Faculdade levando em conta os planos das
coordenacdes de cursos e submeté-la a apreciacao da Mantenedora;

VI. Designar o Diretor Académico, o Gerente Operacional, o Coordenador do Curso
de graduagcdao em Direito, os coordenadores de Pds-Graduagdao Lato Sensu, o
Secretario Geral;

VIl. Designar o representante docente e o tutorial (quando couber) no CONSU;

VIIl.  Assinar, juntamente com o Secretdrio Geral, os documentos académicos e
institucionais expedidos;
IX.  Convocar e presidir as reunioes do Conselho Superior - CONSU;
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X.
XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

Aprovar e liberar recursos que estiverem sob sua algada orcamentaria;

Convocar e supervisionar todo o sistema de matriculas e apreciar seus
requerimentos;

Contratar docentes, tutores e pessoal técnico administrativo, acompanhar e
avaliar seu desempenho profissional e rescindir seus contratos de trabalho;
Propor a Mantenedora os investimentos destinados a atualizacdo e qualidade do
ensino;

Elaborar e firmar contrato e distrato, convénios técnicos e cientificos, financeiros
e outros afetos a sua finalidade;

Representar e presidir a Faculdade em juizo ou extrajudicialmente;

Assinar a correspondéncia oficial, comunicados, portarias, resolucdes, avisos ou
editais;

Coordenar os trabalhos de atualizacdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional, submetendo as atualizacdes a aprovacdo do CONSU.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA ACADEMICA

Art. 25. A Diretoria Académica é o 6rgdo responsavel pelas atividades de ensino, de
pesquisa, extensao e pds-graduacdo lato sensu e responderd pelo planejamento de a¢des
comuns da Faculdade na 4rea pedagédgica da comunidade académica.

Art. 26. As principais atribuicGes do Diretor Académico sdo:

VI.

VII.

VIII.

Consolidar as premissas institucionais contidas no Projeto Pedagdgico
Institucional contido no Plano de Desenvolvimento Institucional;

Articular e acompanhar o planejamento semestral ou anual das atividades
académicas dos Nucleos e Cursos;

Acompanhar as estratégias adotadas, nos cursos de pds-graduacdo e graduacao,
com o objetivo de manter e aperfeicoar o nivel de qualidade nas avaliagdes do
ENADE, do Exame de Ordem e nas Avalia¢gdes das Condi¢des de Ensino dos cursos
de Graduagdo e Pdés-graduacdo lato sensu;

Acompanhar a politica de avaliagdo institucional por meio dos indicadores e
dados coletados pela Comissao Prépria da Avaliagcdo (CPA);

Identificar necessidades e propor capacitacdo aos coordenadores dos Cursos de
Graduacdo e Pds-graduacao lato sensu;

Acompanhar a atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacgdo e
Pés-graduacao lato sensu;

Propor convénios relacionados ao andamento dos cursos e apurar as
possibilidades de estagios e prestacdo de servicos, junto as mais diversas
instituicoes;

Manter a Direcdo Geral permanentemente informada sobre a situacdo
pedagdgica e as necessidades de cada curso;
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IX.  Substituir o Diretor Geral em suas auséncias ou impedimentos, mediante
desempenho integral de suas fung¢des.

CAPITULO IV — DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DOCENTE E DISCENTE

Art. 27. O Nucleo de Desenvolvimento Docente e Discente (NDDD) é o 6rgao que tem por
finalidade:

I. Apoiar os docentes e tutores em sua qualificacdo didatico-pedagégica, tendo em
vista o apoio ao aprendizado e a otimizagao do ensino desenvolvido pela
Faculdade Escola Paulista de Direito no cumprimento de sua missao, das politicas
institucionais e deste Regimento.

Il. Ser responsdvel por acompanhar os estudantes ao longo da graduacao,
assistindo- os em suas necessidades, duvidas e ansiedades, favorecendo o
desenvolvimento pessoal, social e cultural essenciais a formacdo deste futuro
profissional, possibilitando-lhe uma participacdo efetiva na melhoria da
qualidade de ensino, no cumprimento de sua missdo, das politicas institucionais
e deste Regimento.

Art. 28. O NDDD dispde de um Programa de Acompanhamento dos Egressos da Faculdade
Escola Paulista de Direito, que é um elo entre a comunidade académica interna a
comunidade externa, que visa a acompanhar os egressos do curso de graduagcdo em
Direito da IES.

Paragrafo unico. As atividades do Programa de Acompanhamento ao Egresso devem estar
sempre articuladas com a Secretaria Geral e baseada em dados constantemente
atualizados.

Art. 29. Além de seu Gerente, o NDDD é composto por:

I.  um representante da area pedagdgica, que atua no sentido de identificar as
guestdes dos processos de ensino e de aprendizagem que podem sofrer
intervengao do NDDD;

[l.  um representante da CPA que contribuira para efetivar uma relagdo ativa entre o
NDDD e a CPA em seus encaminhamentos e definicdo de Politicas Conjuntas.

Paragrafo unico. A Geréncia do Nucleo de Desenvolvimento Docente e Discente da
Faculdade Escola Paulista de Direito serd indicada pela Mantenedora.

CAPITULO V - DA GERENCIA OPERACIONAL

Art. 30. A Geréncia Operacional é o érgao responsavel pelo gerenciamento e pelo rigoroso
controle e escrituracdo dos recursos financeiros arrecadados, movimentados e utilizados
pela Faculdade EPD.
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Paragrafo Unico. A gestao administrativa e financeira é exercida pelo Gerente Operacional,
que é designado pela Mantenedora com mandato de trés (3) anos permitida a
recondugao.

Art. 31. O Gerente Operacional prestara contas para a Direcdo Geral e deverd pautar seu
trabalho em estrita observancia ao orcamento aprovado anualmente pela Mantenedora.

Art. 32. As atribuicbes da Geréncia Operacional sdo:

I.  Organizar, supervisionar e fiscalizar todo o mecanismo de arrecadagao financeira
e seus controles;

Il.  Efetuar os pagamentos salariais devidos e recolher os valores relativos a encargos
sociais e trabalhistas decorrentes;

lll. Receber e registrar toda e qualquer receita auferida pela faculdade e emitir os
devidos recibos e comprovantes;

IV. Manter contato com as agéncias bancdrias de interesse do estabelecimento,
controlar e movimentar as suas contas;

V. Organizar, prever e efetuar os pagamentos das taxas, impostos e quaisquer
despesas autorizadas pela mantenedora ou pela direcdo em suas respectivas
esferas de competéncia;

VI. Efetuar compras e/ou locacdo de materiais necessarios e contratar eventuais
servigos temporarios de terceiros;

VIl.  Encaminhar a diregao geral os relatdérios do movimento financeiro mensal;
VIIl. Organizar e controlar os financiamentos estudantis, tanto o programa proéprio de
financiamento quanto os instituidos pelo governo;

IX. Coordenar e controlar os programas de bolsas proprias e os instituidos pelo
governo;

X. Realizar e supervisionar negociacdes de dividas com os académicos, reduzindo a
inadimpléncia e evitando a evasao;

Xl.  Gerenciar as informacdes inerentes ao processo da folha de pagamentos,
incluindo fiscais, previdenciarias e de crédito conta corrente dos funcionarios;

Xll.  Gerenciar a estrutura administrativa para o exercicio das atividades académicas;
XIll.  Prestar a Direcdo Geral e a Mantenedora todas as informacdes solicitadas.

CAPITULO VI - DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)

Art. 33. A Comissdo Prdpria de Avaliacdo, adiante denominada somente CPA, prevista no
art. 11 da Lei n? 10.861, de 14 de abril de 2004, e criada pela Resolugdo n2 005/2004,
rege- se pelo presente Regimento Interno e pela legislacdo e normas vigentes para o
Sistema Federal de Ensino.

Art. 34. A CPA integra o Sistema Nacional de Avaliagao da Educagdo Superior (SINAES) e
compoe o sistema de avaliagcdo institucional da Faculdade Escola Paulista de Direito.

Art. 35. A CPA terd a seguinte composicao:
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I.  Um representante do corpo docente, com mandato de 1 ano permitida a
reconducao;
II.  Um representante do corpo discente, com mandato de 1 ano permitida a
reconducdo;
lll.  Um representante da sociedade civil organizada;
IV.  Um representante do corpo técnico-administrativo;
V.  Umrepresentante da mantenedora.

§19. Os representantes previstos sdao escolhidos e designados pelo Diretor Geral da IES,
excetuando-se os membros da Mantenedora, indicado por ela prépria, e do corpo
discente, que sera escolhido pelo Centro Académico Estudantil.

§22. Os membros da CPA tém mandato por prazo indeterminado, excetuando-se os
membros do corpo docentes e discentes que, anualmente, poderdo ser substituidos ou
reconduzidos.

10

§3

§42, No caso de vacancia de um dos membros da CPA, o nome indicado para essa
substituicdo devera ser homologado pela Diretoria Geral, respeitando, contudo, o tempo
para a integralizagdo do mandato vigente.

. O coordenador da CPA sera escolhido pelos membros da CPA.

10

Art. 36. A CPA é drgdo autébnomo, responsavel pela condu¢do dos processos internos de
autoavaliacdo da Faculdade Escola Paulista de Direito, do acompanhamento de sua
divulgacdo e sistematizacdo e de prestacdo das informacgdes solicitadas pelo INEP, com as
seguintes atribuicdes:

I.  Propor e avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos internos da
avaliacdo institucional, de cursos, programas e de desempenho dos estudantes;

Il. Estabelecer diretrizes e indicadores para organizacao dos processos internos de
avaliacdo, analisar relatérios, elaborar pareceres e encaminhar recomendacdes
ao diretor geral e demais gestores da Faculdade Escola Paulista de Direito;

lll.  Acompanhar permanentemente o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
propondo elementos a sua revisao periddica, alteragGes ou correcdes, quando for
0 Caso;

IV.  Acompanhar os processos de avaliagdo desenvolvidos pelo Ministério da
Educagao, realizando estudos sobre os relatérios avaliativos institucionais e dos
cursos oferecidos pela Faculdade Escola Paulista de Direito;

V. Formular propostas para a melhoria da qualidade do ensino desenvolvido pela
faculdade escola paulista de direito, com vistas ao desempenho do aprendizado,
em parceria com as demais coordenagdes, com base nas andlises e
recomendacdes produzidas nos processos internos de avaliacdo e nas avaliagoes
realizadas pelo Ministério da Educacao;

VI.  Articular-se com as CPA’s das demais IES integrantes do sistema federal de ensino
e com a Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior (CONAES),
visando a estabelecer a¢des e critérios comuns de avaliacdao, observado o perfil
institucional da Faculdade Escola Paulista de Direito;
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VIl. Submeter, até o final do més de margo, a aprovacao do CONSU, o relatério de
atividades do ano findo;

VIIl.  Participar a Direcdo Geral da faculdade dos relatdrios parciais e finais da
avaliacdo, de forma a possibilitar a adoc¢do de indicadores de gestdo e por acées
corretoras de insuficiéncias ou deficiéncias indicadas;

IX. Realizar reunibes ordinarias trimestrais e extraordindrias, convocadas pelo
coordenador da CPA;

X. Acompanhar a avaliagdo do desempenho dos estudantes dos cursos de
graduacdo da faculdade escola paulista de direito, tanto no Exame de Ordem,
organizado pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), quanto no Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), especialmente quanto aos
insumos fornecidos nos relatdrios destes dois exames, sempre em conjunto com
as coordenacodes de cursos;

Xl. Realizar estudos sistematicos sobre o desempenho dos estudantes do curso de
graduacdo participantes do ENADE, em confronto com o desempenho
demonstrado no processo regular de avaliacdo da aprendizagem e no Exame de
Ordem;

Xll.  Acompanhar as praticas e processos de avaliacdo de desenvolvimento da
aprendizagem, zelando para sua atuacao como reforco as politicas graduacao.

Art. 37. Para o cumprimento de suas atribui¢cdes, a CPA conta com o apoio operacional e
logistico da Dire¢do Geral e com os recursos or¢gamentarios alocados no orgamento anual.

CAPITULO VII - DA COORDENACAO DE CURSOS DE POS-GRADUACAO E DE
GRADUACAO

Art. 38. Cada um dos cursos ofertados pela Faculdade tera a coordenag¢do de no minimo
um docente ligado a sua area profissional especifica ou area afim.

Paragrafo unico. Os coordenadores dos cursos serao contratados e designados pelo Diretor
Geral com mandato de trés (3) anos, permitida a reconducdo.

Art. 39. As principais atribuicGes dos coordenadores de cursos sdo:

I. Selecionar a equipe docente do curso sob sua responsabilidade considerando as
regras de contratacao definidas pela Faculdade e sua Mantenedora;

II. Conhecer e cumprir a legislacdo vigente inerente ao exercicio do cargo;

lll.  Supervisionar a equipe docente na selecdo dos contetidos programaticos de cada
disciplina a ser ministrada, para que, uma vez integralizado o curso, o estudante
formado tenha tido acesso a todas as informacdes de que necessite para a
exceléncia no exercicio profissional;

IV. Acompanhar e orientar os docentes em suas atividades e dedicar especial
atencdo a adequada abordagem didatico-pedagdgica dos contelddos ministrados
conforme previsdo do respectivo Projeto Pedagdgico do Curso;
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V.

VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Prestar total atendimento e orientagdo aos académicos matriculados no curso
sob sua coordenacdo, para oferecer-lhes seguranca em seus estudos e iniciacdo
profissional;

Orientar os professores quantos as deliberacGes da Secretaria Geral;

Deliberar sobre questbes de equivaléncia de estudos cumpridos em outra
instituicdo de ensino superior e indicar os dispensados e as eventuais adaptacdes
a serem realizadas pelo académico;

Integrar os cursos ofertados com os respectivos servicos, entidades e
movimentos sociais, culturais e educacionais existentes na regido, estado ou pais,
conforme o caso;

Estabelecer vinculo e relacionamento com outros cursos de graduagdo da
respectiva area, por meio do estimulo a participacdo de seus docentes, tutores
(quando couber) e discentes em reunides, simpdsios, seminarios, congressos e
outros eventos que congreguem os profissionais, pesquisadores e cientistas da
area;

Estimular as associacGes estudantis para a organizacdo de eventos de natureza
cientifico- cultural, com objetivo de estudo de casos, apresentacdo de artigos
cientificos, realizacdo de palestras e debates com especialistas;

Propor ao CONSU convénios com outros servicos, entidades e instituicOes
educacionais no pais ou exterior, para a realizacdo de praticas, estagios e projetos
comuns;

Elaborar o plano de trabalho didatico-pedagdgico, a distribuicdo de encargos de
ensino, pesquisa e extensdao do pessoal docente submetendo-o ao Colegiado do
Curso e ao CONSU. No caso da Graduacdo em Direito, esse planejamento deve
ser realizado em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE);

Elaborar o plano semestral das despesas a ser encaminhado ao CONSU;

Planejar a aquisicdo de livros fisicos e/ou digitais, além da assinatura de revistas e
outros periédicos especializados, visando a atualizacdo do referencial tedrico da
area. No caso da graduacdo em Direito, esse planejamento deve ser realizado em
conjunto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE);

Divulgar as ag¢bes do curso, visando a promocgao da instituicdo na comunidade
interna e externa;

Avaliar permanentemente todos os processos implantados, prestando
esclarecimentos, aos setores competentes, sempre que solicitado;

Fazer a gestdo dos recursos necessarios para garantir a crescente qualidade do
curso;

Propor a Dire¢cdo Geral a admissdo ou rescisdo de contrato de pessoal docente,
tutorial (quando couber) ou técnico-administrativo relacionadas a seu curso.

Secao | - Da Pos-Graduagao Lato Sensu
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Art. 40. A P6s-Graduacao Lato Sensu da Faculdade Escola Paulista de Direito foi idealizada
para oferecer cursos de Especializacdo e MBA para a atualizacdo de profissionais de
empresas privadas, governamentais e do terceiro setor, profissionais liberais e/ou
estudantes ja graduados, levando a eles instrumental necessario para desenvolverem seus
potenciais individuais e agregarem valor as organizacGes em que atuam, estimulando o
desenvolvimento da Sociedade nos mais diversos segmentos.

Art. 41. A Pds-Graduacdo devera promover cursos de Especializacdo ou MBA com os
seguintes objetivos:

VI.

VII.

VIII.

X.

Investir na qualidade de modo que o ser, o saber, o fazer e o intervir se integrem
na busca da atualizacdo e do aprimoramento profissional;

Estimular a criacdo e a difusdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e
do pensamento reflexivo e critico;

Promover a divulgacao de conhecimentos cientificos, culturais e técnicos que
constituem patriménio da humanidade, compartilhando este saber com a
comunidade na qual esta inserido, por meio de atividades de extensao;

Estimular nos seus educandos o conhecimento da realidade que os rodeia,
difundindo conquistas e proporcionando beneficios, resultantes da criacdo
cultural e das préaticas investigativas geradas pela Faculdade Escola Paulista de
Direito;

Buscar a formacdo integral do individuo, capacitando-o intelectual, critica e
eticamente, a fim de exercer atividades profissionais e de especialista em nivel
superior em diferentes areas do Direito, para participar do processo de
desenvolvimento do pais e aprimorar competéncias e habilidades capazes de
fazé- lo acompanhar as mudancas do mundo contempordneo, por meio do
aprendizado continuo;

Promover o incentivo a atividade criativa, a pesquisa, a investigacdo cientifica, a
producdo intelectual, a geracdo e transferéncia de tecnologia, a divulgacdo do
saber, ao trabalho cooperativo com setores publicos e privados e a integracdao
com a sociedade;

Promover o intercambio e a cooperagado executiva, técnica e cientifica, nacionais
e internacionais, com instituicGes congéneres e com os setores produtivo e
governamental, bem como a articulacgdo com os sistemas formais e informais da
educacdo, elevando o nivel de formacdo do individuo, a forca ativa do trabalho
da sociedade e a qualidade de vida da populacdo;

Desenvolvimento da cultura, das artes, da ciéncia, da tecnologia e das relagbes
humanas;

Assistir a comunidade local, regional e nacional, como organismo de consulta,
assessoria e prestacao de servicos as instituicdes de direito publico ou privado,
em matérias vinculadas aos seus fins;

Propiciar condi¢des para aperfeicoamento e qualificacdo juridica.

Art. 42. Constituem metas da Faculdade Escola Paulista de Direito a constituicdo de um
corpo docente composto integralmente por mestres e doutores, e a instalagdo de
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com a comunidade e com os setores publico e privado, para transferéncia de tecnologia e
capacitagdo juridica.

Art. 43. Ficam estabelecidas as seguintes prioridades no ambito dos cursos de Pods-
graduagao Lato Sensu:

VI.
VII.

VIII.

Ampliacdo do numero de docentes com doutoramento e consequente
diminuicdo de docentes com Mestrado;

Valorizacdo dos recursos humanos concebidos como o maior patrimonio da
Faculdade Escola Paulista de Direito;

Aprimoramento dos processos de ensino e de aprendizagem com o uso de
tecnologias educacionais;

Ampliacdo dos projetos de pesquisa em nivel de iniciacdo cientifica, inclusive
mediante aproxima¢ao com o Programa de Mestrado;

Ampliacao dos projetos de extensao, realizando atividades crescentes de
comprometimento social;

Aprimoramento continuo do processo de autoavaliacdo institucional;

Ampliacdo da oferta de estagio na Instituicdo, expandindo e diversificando
convénios e parcerias com instituicdes publicas e privadas;

Ampliagdo do acervo da biblioteca, do numero de exemplares por titulo e das
redes de informacao;

Ampliacdo e modernizacdo dos laboratérios de informatica e seus equipamentos
e adequacao do quadro de funciondrios a expansado da IES prevista em seu Plano
de Desenvolvimento Institucional.

CAPITULO VIl - DO NUCLEO DE EXTENSAO E PESQUISA (NEP)

Art. 44. O Nucleo de Extensdo e Pesquisa (NEP) é o drgdo responsavel por organizar,
coordenar e supervisionar as atividades de extensdo e pesquisa e sera coordenado por
um docente designado pelo Diretor Geral.

Art. 45. A Pesquisa e Iniciacdo Cientifica que compde o Nucleo de Extensdo e Pesquisa
(NEP), tem por competéncia:

Planejar e coordenar politicas de pesquisa docente e discente, com carater
institucional e multidisciplinar, tendo como referéncia a qualidade, com vistas a
produgdo de conhecimento relevante e formacgao de recursos humanos;

Planejar e coordenar programas de iniciagdo cientifica;

Orientar docentes e discentes sobre praticas de pesquisa e iniciagao cientifica;
Identificar nos cursos de graduacdo da faculdade praticas de pesquisa realizada
concomitante com a atividade de ensino, que incitam a investigacdo do
conhecimento e conduzem ao aprimoramento da educacao juridica e a gestdo da
aprendizagem;
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V.

VI.

VII.

VIII.

Mobilizar as atividades de pesquisa ja existentes nos cursos de pds-graduacao e
de graduacdo da faculdade, atuando como elo institucional para implementacao
de pesquisa e iniciagao cientifica entre a diregao geral e os cursos;

Construir agenda de discussdes e debates sobre pesquisa institucional, associada
as politicas de pesquisa nacional, estadual e municipal;

Estabelecer parcerias entre empresas, entidades e drgaos de fomento a pesquisa
para maior viabilidade da pesquisa institucional;

Incentivar a publicagao de resultados de pesquisa em livros, anais e periddicos;
Promover a divulgacdo da pesquisa institucional em eventos diversos da area da
pesquisa;

Planejar, coordenar e executar eventos internos de iniciacdo cientifica e de
divulgacdo de pesquisa entre docentes, tutores (quando couber) e discentes da
faculdade.

Art. 46. Regem-se também pelas presentes normas todas as atividades de pesquisa e
iniciacdo cientifica que utilizam professores, funciondrios, académicos, equipamentos,
instalacdes e infraestrutura da Faculdade Escola Paulista de Direito ou que recebem
auxilio financeiro direto da Instituicdo ou de outras instituicdes a ela vinculadas.

Art. 47. A Coordenacdo do Nucleo de Extensdo e Pesquisa (NEP) da Faculdade Escola
Paulista de Direito é exercida por docente, designado pela Direcdo Geral, com mandato de
trés (3) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 48. Compete a Coordenagao do NEP:

VI.

VII.

VIII.

Representar o NEP perante a Diretoria Geral e a Diretoria Académica, no curso de
graduacdo e nos cursos de pds-graduacado da Faculdade;

Cumprir e fazer cumprir as decisées do CONSU, além das normativas relativas a
pesquisa e iniciacdo cientifica na Faculdade Escola Paulista de Direito;

Coordenar politicas institucionais de pesquisa e iniciacdo cientifica da Faculdade
Escola Paulista de Direito nos termos de seu Plano de Desenvolvimento
Institucional;

Manter registro das atividades de pesquisa e de iniciacao cientifica realizadas na
Instituicao;

Planejar e promover eventos de iniciacdo cientifica na Faculdade;

Elaborar e publicar edital de selecao de propostas de linhas de pesquisa e de
projetos de pesquisa e de iniciagdo cientifica, preferencialmente em consonancia
com o Programa de Mestrado;

Decidir e aprovar linhas de pesquisa propostas, debatidas e recomendadas pelo
colegiado de Direito e Coordenadorias de Graduacao e Pds-graduacao;

Decidir e aprovar a viabilidade de projetos de pesquisa e iniciacdo cientifica
avaliados pelo colegiado de Direito;

Homologar resultados de pesquisa e iniciacdo cientifica aprovados pelo colegiado
de Direito;

Emitir pareceres, quando solicitado pela Direcdo Geral e/ou pela Diretoria
Académica, relacionados a pesquisa e a iniciagdo cientifica;
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Xl.  Administrar recursos fisicos, técnicos, financeiros e or¢camentarios destinados ao
NEP;

Xll.  Propor, analisar e realizar parcerias com empresas, entidades e érgdos de
fomento a pesquisa, buscando constantemente a ampliacdo e fortalecimento de
fontes captadoras de recursos;

XIll.  Resolver casos omissos e urgentes, ndo previstos em regulamento, relacionados a
pesquisa e iniciacdo cientifica, em conjunto com a Direcdo Geral e a Diretoria
Académica.

Art. 49. Nos casos de auséncia ou impedimento da Coordenagdo do NEP, a Diregao Geral e
a Diretoria Académica devem designar outro membro do colegiado de Direito para
exercicio de atribuicdes de sua competéncia.

Art. 50. A extensdo da EPD também compde o Nucleo de Extensdao e Pesquisa (NEP),
sendo a pratica académica que interliga a Faculdade nas suas atividades de ensino e
pesquisa, com as demandas da Sociedade, possibilitando a formac¢do do profissional
cidaddo e conferindo a EPD o reconhecimento como espaco privilegiado de producdo de
conhecimento significativo a superacao de problemas sociais existentes.

Art. 51. A extensdo da Faculdade Escola Paulista de Direito devera promover atividades
gue integrem corpo docente, tutorial (quando couber) e discente, podendo ou ndo haver
a participacdo direta da comunidade externa, mas sempre visando a difusao de saberes
necessarios a sociedade e aos beneficios socioculturais que deles possam resultar. Suas
principais atribuicdes sao:

I. Implementar a Politica de Extensdo da Faculdade Escola Paulista de Direito,
inclusive com a curricularizacdo da extensao no curso de graduacdo em Direito;

II. Promover a articulacdo e a integracdo entre extensdo, ensino e pesquisa em
varias areas, objetivando abrir espacos para apresentacdo de alternativas,
provenientes da pesquisa e do ensino, para solucdes dos problemas e
atendimento das necessidades da sociedade;

lll. Fomentar o convivio social dos académicos, professores, funcionarios e
comunidade em geral por intermédio da realizacdao de atividades que fortalecem
a construcdo de conhecimentos e trocas de saberes;

IV.  Ampliar as oportunidades educacionais de interessados e implementar praticas
de responsabilidade social;

V. Articular o didlogo permanente com instituicdes publicas, privadas, entidades do
terceiro setor e movimentos sociais com vistas ao desenvolvimento de parecerias
e convénios;

VI. Subsidiar o CONSU da Faculdade Escola Paulista de Direito e zelar pelo
cumprimento de suas deliberagdes;

VIl. Fornecer estimulo ao desenvolvimento de Projetos de Extensdao que contemplem
a efetiva participacdo discente, favorecendo a formac¢do do profissional como
cidadao;

VIIl.  Promover a integracdo entre as areas da Faculdade de maneira a concretizar as

politicas elaboradas no NEP;
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IX.

XI.

XII.

X1,

XIV.
XV.

XVI.

Promover convénios de cooperagdo nacional e/ou internacional em extensdo,
priorizando a aproximacdo da Faculdade com os paises luséfonos, assim como
paises membros do MERCOSUL;

Promover a insercdo da Faculdade Escola Paulista de Direito em projetos que
venham a contribuir para o desenvolvimento do Municipio de Sdo Paulo,
especialmente dos bairros da Liberdade e Bela Vista onde a EPD estd sediada;
Subsidiar a integracdo das atividades de extensdo com os projetos pedagdgicos
do(s) Curso (s) de Graduacdo e Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu das
Faculdade Escola Paulista de Direito;

Manter contatos com os 6rgdaos de fomento, visando ao financiamento de
programas e projetos de extensao;

Fornecer apoio técnico e operacional ao desenvolvimento dos Projetos de
Extensdo na Faculdade Escola Paulista de Direito;

Criar catdlogo de extensdo para divulgar todos os cursos e atividades;

Emitir certificados participantes de atividades de extensdo com apoio da
Secretaria Geral;

Manter registros dos projetos e relatérios parciais ou finais das atividades de
extensao realizadas na Faculdade Escola Paulista de Direito.

CAPITULO IX - DO NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA (NEAD)

Art. 52. O Nucleo de Educacdo a Distancia é o 6rgdo que organiza, coordena e supervisiona
as atividades relacionadas a EAD.

Paragrafo Unico. O Gerente do Nucleo de Educacdo a Distancia sera contratado e nomeado
pela Mantenedora, com mandato de trés (3) anos, podendo ser prorrogado.

Art. 53. Ao Gerente de Educacdo a Distancia compete:

VI.

VII.
VIII.

Coordenar, supervisionar e orientar os diferentes setores existentes da educacao
a distancia;

Implementar as politicas do crescimento estratégico institucional relacionadas a
educacdo a distancia;

Propor solucgdes, iniciativas e atividades, avaliando a viabilidade da sua execucao;
Supervisionar rotinas administrativas atinentes a EAD;

Coordenar processos de selecdo de pessoal, considerando as regras de
contratacdo definidas pela faculdade;

Realizar estudos de viabilidade para novos cursos de pds-graduacado e
implantacdo de polos;

Analisar contratos relacionados as iniciativas EAD;

Avaliar permanentemente todos os processos implantados, prestando
esclarecimentos, aos setores competentes, sempre que solicitado;

Apresentar semestralmente ao CONSU o relatério de resultados do trabalho
desenvolvido;
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X. Organizar a equipe multidisciplinar do curso de Direito, que sera responsavel pela
validacao de todo material didatico utilizado no curso.

Art. 54. A equipe multidisciplinar da Faculdade EPD é responsavel pelo material didatico
utilizado tanto no curso de graduagdo quanto nos cursos de Pés Lato senso da institui¢do.

§12. No trabalho de validacdo, a equipe multidisciplinar devera considerar a abrangéncia
do PPC do respectivo curso e garantir a acessibilidade metodolégica e instrumental do
material didatico.

§29. Todo material didatico devera ser baseado no referencial bibliografico indicado no
PPC do curso, as exigéncias da formacao, e apresentar linguagem inclusiva e acessivel.

Art. 55. Educacdo a distancia é uma modalidade educacional na qual a mediacdo didatica
pedagdgica nos processos de ensino e de aprendizagem ocorre com a utilizacdo de meios
e tecnologias de informacdo e comunicacdo, desenvolvendo atividades educativas em
lugares ou tempos diversos.

§19. Os cursos e/ou disciplinas ministrados na modalidade a distancia serdo organizados
de acordo com os objetivos e as diretrizes curriculares fixadas nacionalmente.

§292. O sistema gestor de aprendizagem a distancia sera utilizado como ferramenta de
apoio para as atividades didatico pedagdgicas dos cursos e disciplinas presenciais.

§32. A metodologia de avaliacdo para os cursos e disciplinas da modalidade EaD sera
descrita nos seus respectivos projetos pedagdgicos, respeitada a legislacdo em vigor.

CAPITULO X - DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 56. O colegiado do curso é o 6rgdo mdaximo do curso de Direito, responsavel por
aprovar as decisdes da gestdo de curso pela coordenacdo e zelar pela efetivacao da
politica de ensino da Faculdade por meio do Projeto Pedagdgico do Curso, acompanhando
os relatérios do Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Paragrafo unico. O colegiado do curso de Direito é constituido pela totalidade dos
professores do curso de graduagdo em Direito da EPD (inclusive os membros do NDE), sob
a presidéncia do respectivo Coordenador do curso, seu funcionamento é estabelecido por
resolucdo aprovada pelo CONSU.

Art. 57. O Colegiado do Curso deve acompanhar os trabalhos de gestdao do curso e
garantir que ocorra em conformidade com o plano de a¢do da coordenacdo, que deve ser
atualizado e compartilhado no inicio de cada semestre letivo.

Paragrafo Unico. O trabalho da coordenacgao do curso deve ser aprovado, aprovado com
ressalvas ou reprovado, com justificativa consignada em ata.

Art. 58. Além da prestacao de contas a luz do plano de a¢do semestral, a coordenacgao
também é avaliada pelo Colegiado do curso nos seguintes itens:
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I. Relagdo cordial e atenciosa com os docentes, tutores (quando couber) e discentes;

Il. Relagdo com a equipe multidisciplinar e tutores (quando couber) em relagdo as
disciplinas EaD;

lll. Indicadores de desempenho disponiveis, conforme plano de acdo da coordenacao;

IV. Gestdo da potencialidade do corpo docente do seu curso, divulgando editais de
programas e cursos de capacitagao;

V. Esforcos para o aprimoramento continuo do curso a luz dos resultados da CPA, do
ENADE e do Exame de Ordem.

CAPITULO XI - DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 59. O Nucleo Docente Estruturante (NDE), 6rgao consultivo, deliberativo e propositivo
de apoio a coordenacdo do curso, constitui-se de 05 (cinco) professores pertencentes ao
corpo docente do curso de graduacdo em Direito da EPD, com atribuicdes de
acompanhamento do processo de concepgdo, consolidacdao e atualizagdo continua do
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

§12. Cabe ao NDE verificar o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na
formacdo do estudante e analisando a adequacdo do perfil do egresso, considerando a
observancia das diretrizes curriculares nacionais do curso em consonancia com as praticas
emergentes e as novas demandas do mundo do trabalho, atuando no constante
aperfeicoamento do Projeto Pedagdgico do Curso.

§22, O NDE também é responsavel pela verificacdo da adequacao do referencial tedrico do
curso, devendo garantir a atualizacdo da bibliografia de cada uma das disciplinas com
substituicdo de edi¢des ultrapassadas e/ou de obras que ndo estdo mais nos catalogos das
respectivas editoras.

§39, Constatada a adequacdo da bibliografia em relacdo aos conteludos descritos nas
respectivas ementas das disciplinas, considerando a sempre a necessidade de atualizacdo
conforme a natureza de cada disciplina, o NDE devera referendar o referencial por meio
de relatério de adequacdo devidamente assinado por todos os seus membros.

Art. 60. Ao menos 60% dos membros do NDE deverdo possuir titulacdo académica obtida
em programa de pdés-graduacdo stricto sensu e, todos devem ser contratados em regime
parcial ou integral; considerando-se que 20% deles deverdo possuir contratacdo em
tempo integral.

Paragrafo unico. Observadas a regra constante do caput, os membros do NDE serdo
designados em portaria expedida pelo Diretor Geral, com mandato de um (1) ano,
podendo ser prorrogado indefinidamente.

CAPITULO XII - DA SECRETARIA GERAL
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Art. 61. A Secretaria Geral da Faculdade é o érgao executivo de apoio, tanto da Direcdo
Geral como do Conselho Superior nos assuntos da coordenacdo da vida académica e
estard a cargo de pessoa designada pela Dire¢ao Geral.

Art. 62. Ao Secretario Geral da Faculdade EPD compete:

I.  Escriturar, organizar, sistematizar e arquivar toda a documentacdo académica
individual do estudante;

[I. Secretariar as reunioes do CONSU;

lll.  Providenciar e expedir a correspondéncia oficial;

IV.  Prestar todas as informacdes de carater académico aos estudantes,
pesquisadores e professores;

V.  Manter o controle sistematizado dos dados do corpo discente;

VI.  Organizar, supervisionar e controlar o processo de matriculas na época propria;

VIl.  Supervisionar os lancamentos de notas e faltas bimestrais, semestrais e finais,
respeitando as datas definidas pelo calendario académico;

VIll.  Orientar os professores sobre os procedimentos e a forma correta de
preenchimento dos documentos a serem entregues a secretaria geral;

IX. Manter em dia os registros nos documentos relativos a vida académica dos
estudantes e zelar pela autenticidade e seguranca dos documentos sob sua
guarda;

X. Providenciar os relatérios e demais informacdes demandadas pelos poderes
publicos;

Xl. Conhecer a legislagdo inerente ao exercicio do cargo e cumprir as determinacgdes
da direcao geral;

XIl.  Organizar e arquivar as documentacdes e as correspondéncias oficiais relativas a
criagdo, autorizagdo, reconhecimento e funcionamento dos cursos ofertados pela
faculdade;

XIIl.  Assinar os diplomas de graduacdo e de pds-graduacao, transferéncias expedidas,
editais e outros documentos de carater académico;

XIV.  Participar das funcdes inerentes ao servico por ocasido das solenidades de
formatura ou delegar a responsabilidade para outra pessoa;

XV.  Propor a direcdo geral a admissao ou rescisdo de contrato de pessoal de apoio;

XVI. Desempenhar outras func¢des inerentes a secretaria geral.

Art. 63. A Secretaria Geral dispord de pessoal auxiliar devidamente qualificado, em
nuimero suficiente para atendimento de todas as atribuicdes da Secretaria.

CAPITULO XIil - DA OUVIDORIA

Art. 64. A Ouvidoria da Faculdade Escola Paulista de Direito € um elo entre a comunidade
académica ou externa e as instancias administrativas da Faculdade, visando a agilizar a
administracao e aperfeicoar a qualidade e eficiéncia dos servigos pela Instituigao.
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Art. 65. S3o objetivos da Ouvidoria da Faculdade Escola Paulista de Direito:

I.  Assegurar a participacdao da comunidade na Instituicdo, para promover
a melhoria das atividades desenvolvidas;

II.  Reunir informacgdes sobre diversos aspectos da Faculdade, com o fim
de contribuir para a gestdo institucional.

Art. 66. O cargo de Ouvidor e a prépria Ouvidoria estdo ligados a Secretaria Geral, estando
o Ouvidor subordinado diretamente ao Secretario Geral, com mandato de trés (3) anos,
podendo ser prorrogado.

Art. 67. O Ouvidor da Faculdade Escola Paulista de Direito age de acordo com as seguintes
prerrogativas:

I.  Facilitar e simplificar ao maximo o acesso do usuario ao servico de QOuvidoria;
II. Atuar na prevencdo de conflitos;
lll.  Atender as pessoas com cortesia e respeito, evitando qualquer discriminagao ou
pré-julgamento;
IV.  Agir com integridade, transparéncia e imparcialidade;
V. Resguardar o sigilo das informacdes;
VI.  Promover a divulgagao da Ouvidoria, tornando-a conhecida dos varios publicos
gue podem ser beneficiados pelo seu trabalho.

Art. 68. O Ouvidor da Faculdade Escola Paulista de Direito tem as seguintes atribui¢des:

I.  Receber demandas, reclamagdes, sugestdes, consultas ou elogios
provenientes tanto de pessoas da comunidade académica quanto da
comunidade externa;

II. Encaminhar as unidades envolvidas as solicita¢cdes para que possam:

a) no caso de reclamacdes: explicar o fato, corrigi-lo ou ndo o reconhecer
como verdadeiro;

b) no caso de sugestdes: adota-las, estuda-las ou justificar a
impossibilidade de sua adogao;

c) no caso de consultas: responder as questdes dos solicitantes; e
d) no caso de elogios: conhecer os aspectos positivos e admirados do trabalho.

lll.  Transmitir aos solicitantes, no prazo maximo de cinco dias Uteis, contados do
recebimento da resposta do reclamado, as posicdes das unidades envolvidas;
IV.  Registrar todas as solicitagdes encaminhadas a ouvidoria e as
respostas oferecidas aos usuadrios;
V.  Encaminhar, bimestralmente, a listagem das solicitacdes a Ouvidoria:

a) para o Diretor Geral, a listagem completa; e

b) para a Diretoria Académica, a listagem das solicitacoes
relacionadas as questdes académicas da Instituicdo;
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VI. Elaborar e divulgar relatérios bimestrais sobre o andamento da Ouvidoria para
divulgacao;
VIl. Manter permanentemente atualizadas as informagdes e estatisticas referentes as
suas atividades;
VIII.  Sugerir as instancias administrativas medidas de aperfeicoamento da organizacao
e do funcionamento da Instituicdo; e
IX. Retomar a sugestdo, quando aceita pela unidade, mas nao realizada.

TITULO IV - DOS CURSOS OFERTADOS

Art. 69. A critério da Mantenedora, a Faculdade Escola Paulista de Direito podera ofertar
qualquer curso de graduacdo, pods-graduacdo e extensdo, desde que atendidos os
requisitos legais vigentes e as seguintes regras:

I.  Novos cursos de graduacdo apenas serdao abertos a candidatos que tenham
concluido o Ensino Médio ou equivalente e tenham sido classificados em
processo seletivo ou ENEM;

II. Cursos de pods-graduacdo, compreendendo os cursos de aperfeicoamento,
especializacdo, e mestrado abertos a candidatos diplomados em curso de
graduacdo e que atendam as exigéncias da selecao;

lll. Cursos de extensdao abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pela Faculdade EPD.

Art. 70. Antes de cada periodo letivo, a Faculdade informara aos interessados, pelos
meios de comunicacgdo institucionais, sobre os cursos ofertados, seus programas e demais
componentes curriculares, duracdo, requisitos, qualificacdo dos professores, recursos
disponiveis e critérios de avaliacdo, sempre em observacado a legislacdo em vigor.

Art. 71. Os curriculos dos cursos de graduacdo deverdo cumprir aquilo que foi
estabelecido e aprovado pelo Ministério da Educacdo por ocasido da criacdo de cada curso
e qualquer alteracdo posterior deverd respeitar as diretrizes curriculares estabelecidas
pelo poder publico.

Art. 72. A coordenacdo de qualquer curso de pds-graduacdo estara a cargo de docente
devidamente qualificado, nomeado pela Direcao.

Art. 73. A Faculdade Escola Paulista de Direito podera formar parcerias com outras
Instituicbes para a oferta de cursos de graduacdo, de pods-graduacdo e de extensdo.
Paragrafo uUnico. O termo de parceria com outras Instituicdes serd operacionalizado por
regulamentacdo especifica, observadas as normas acordadas.

Art. 74. O processo de criacdo de qualquer curso de graduacdo ou de pds-graduacao
devera atender a legislacdo que rege a matéria, prever e estipular sua organizacao geral,
proposta pedagodgica, carga hordria total, relacdo de disciplinas, ementdrio, regime
académico e todas as demais informacdes necessdrias para a viabilizagcdo do curso.
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Art. 75. Na eventualidade de que sua continuacdao seja considerada invidvel, desde que
assegurados os direitos dos discentes nele matriculados e atendida a legislagdo, a
Faculdade Escola Paulista de Direito, podera proceder a desativagao de qualquer curso
entdo ofertado.

TITULO V - DO CORPO DOCENTE E TUTORIAL

Art. 76. O corpo docente/tutorial da Faculdade Escola Paulista de Direito é constituido por
todos os professores e especialistas contratados pela Instituicdo que atuam na
modalidade presencial ou a distdncia, em carater permanente ou tempordrio, de acordo
com a legislacdo inerente a matéria.

Art. 77. Além daqueles ja assegurados pela legislacdo trabalhista e de ensino, os docentes
/tutores tém os seguintes direitos:

I. Dispor de condi¢cOes adequadas para a realizacdo de trabalho eficaz e produtivo;
II. Dispor do material didatico necessario para cumprir a programacao e para
ministrar os contelddos de sua responsabilidade;
lll.  Participar da elaboracdo dos projetos educacionais e de ensino a serem
desenvolvidos;
IV.  Apresentar a coordenacao sugestdes para a solugdo de questdes laborais que
possam contribuir para a manutenc¢ao de ambiente de trabalho sadio e tranquilo.

Art. 78. Além dos deveres profissionais inerentes ao magistério em ensino superior,
cabem aos docentes/tutores, como pressupostas, as seguintes obrigacdes:

I. Elaborar o Plano de Ensino e Aprendizagem de sua disciplina, submetendo-o a
aprovacdo da Coordenadoria de Curso;
II. Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo o programa
conforme a carga hordria estabelecida no Projeto Pedagdgico do Curso;
[ll.  Registrar o conteudo lecionado e controlar a frequéncia dos alunos;
IV.  Respeitar, acatar e difundir a missdo, os valores e os principios filoséficos e
educacionais da Faculdade EPD;
V. Distinguir-se pela competéncia profissional e pedagégica com énfase no
conhecimento dos conteudos a serem ministrados e na habilidade metodolégica
e didatica;
VI. Acatar as orientacdes da Direcdo Geral, da Coordenacdo do Curso e da Secretaria
Geral sobre os assuntos da vida académica;
VIl. Manter-se atualizado quanto a técnicas pedagodgicas e a conteudos especificos da
sua especialidade e drea profissional;
VIIl.  Primar pela pontualidade e pela integralizagdo dos seus horarios de trabalho;

IX. Aceitar as disposicdes presentes neste regimento interno bem como de outros
dispositivos administrativos e organizacionais internos;
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X.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagcdo de aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos estudantes;

Lancar via sistema académico as notas correspondentes aos trabalhos, provas e
exames, dentro dos prazos fixados em Calendario Académico;

Participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado;

Comparecer as reunides e solenidades programadas pela Direcdo Geral, Direcao
Académica e Coordenacao de Curso;

Responder pela ordem na Sala de Aula em que estiver lecionando, pelo uso do
material e pela sua conservag¢ao; Xl. orientar os trabalhos escolares e quaisquer
atividades extracurriculares relacionadas com a disciplina; Xll. planejar e orientar
pesquisas, estudos e publicacoes;

Conservar, sob sua guarda, documentacdo que comprove seus processos de
avaliagao e seu desempenho académico;

Abster-se de defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de
discriminagdo ou preconceito e/ou que contrariem este Regimento Interno e as
leis vigentes.

Art. 79. A frequéncia docente/tutorial as atividades letivas é obrigatéria até a
integralizacdo do calenddrio académico aprovado, mesmo que exceda a carga horaria

minima.

Paragrafo uUnico. No caso de o docente prever sua eventual auséncia a aula, além de
comunicar a coordenacgado do curso, deverd prover a propria substituicdo ou reposi¢ao, em
momento oportuno, a critério da Coordenacdo do Curso.

Art. 80. Os docentes/tutores da Faculdade Escola Paulista de Direito serdo contratados
pela Mantenedora, apds criteriosa selecdo, obedecendo a legislagdo aprovada pelo

CONSU.

Art. 81. O professor contratado devera seguir, de acordo com, sua titulacdo, as seguintes
classes do magistério:

Professor com pds-graduacdo lato sensu ingressard na categoria de

Professor Auxiliar [;

Professor com pds-graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado, ingressara
na categoria de Professor Assistente [;

Professor com pds-graduagao stricto sensu, em nivel de doutorado, ingressara
na categoria de Professor Associado |;

Professor com doutorado que seja vinculado ao Programa de Pds-graduacgao
Stricto Sensu da EPD sempre estara na categoria de Professor Titular;

§19. Com excecgao do Professor Titular, cada classe do magistério compreendera trés
referéncias identificadas como classe | (iniciante), classe Il (pleno) e classe Ill (sénior).

§29. Os professores contratados ingressardo na classe respectiva, sempre na referéncia

inicial.
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Art. 82. O professor livre-docente sera pessoa de reconhecido renome e valor académico,
indicado pela coordena¢ao do curso em comum acordo com a Diregao Geral e admitido
apo6s manifestacao favordvel do CONSU, para atender exclusivamente a um programa
especial de ensino e ou de pesquisa.

Paragrafo unico. A remuneragdo do professor livre docente serd equivalente aquela fixada
para a classe do magistério, compativel com a qualificacdo e experiéncia do contratado, a
juizo do CONSU.

TITULO VI - DO CORPO DISCENTE

Art. 83. O corpo discente é constituido por todos os estudantes aptos e regularmente
matriculados nos cursos de graduacdo ou Pés-graduacao da Faculdade EPD.

Paragrafo uUnico. Os estudantes matriculados na Faculdade EPD devem ter conduta
compativel com os preceitos deste Regimento Interno e das demais normas institucionais
dele decorrentes.

CAPITULO | - DOS DIREITOS E DEVERES DISCENTES

Art. 84. Ao estudante matriculado na Faculdade EPD é assegurado:

I.  Receber tratamento cortés por parte do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo;
II. Receber a orientacdo necessaria para a realizacdo de todas as atividades
académicas e de ensino;
. Usufruir do ensino e dos beneficios de caradter educacional, recreativo e social
ofertados pela faculdade;

IV.  Apresentar a coordenac¢do do curso sugestdes que visem ao aperfeicoamento dos
processos de ensino e de aprendizagem;

V. Tomar conhecimento das notas que |lhe forem atribuidas nas avaliagdes via
sistema académico;

VI. Tomar conhecimento das faltas que lhe forem atribuidas em suas auséncias via
sistema académico;

VII.  Peticionar a coordenacdo do curso, a secretaria e/ou a diretoria sobre quaisquer
assuntos desde que fundamentados na legislacdo aplicavel, neste regimento
interno e/ou em outras normas institucionais;

VIll.  Requerer uma segunda oportunidade para efetuar provas ou avaliagcbes de
aprendizagem ocorridas em sua auséncia, mediante pedido formal, via sistema
académico, no qual explicita as razdes de sua auséncia de acordo com legislacao
especifica;

IX. Eleger ou ser eleito representante de sua turma;
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X.

Ser indicado para compor os 6rgaos colegiados da faculdade, de acordo com este
regimento e demais dispositivos inerentes a espécie.

Art. 85. Os deveres discentes sao:

VI.

VII.

VIII.

Preservar, em sua conduta, a honra, a nobreza e a dignidade estudantil,
comportando-se com honestidade, decoro, veracidade, lealdade, dignidade e
boa- fé;

Comparecer assidua e pontualmente as aulas e demais atividades;

Respeitar a direcdo, os docentes, o pessoal administrativo, de suporte e
manutencdo, tratando-os com a devida urbanidade, Ihaneza e polimento;
Estudar, efetuar e apresentar os trabalhos académicos indicados pelos
professores, nos prazos e nas condi¢des pré-estabelecidas;

Acolher todos os colegas com amizade e respeito, cultivar o clima de bem-estar,
dentro das normas da convivéncia académica;

Zelar pela conservacao das instalagdes, dos mdveis, materiais e equipamentos
coletivos e individuais;

Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal buscando o
maximo aproveitamento do ensino e esmerando-se nas atividades académicas;
Cooperar para a manutencao da ordem e da dignidade da vida académica;
Manter-se em dia quanto as suas responsabilidades financeiras com a instituicao;
Acatar as disposi¢des deste regimento e de outros dispositivos organizacionais
internos.

Art. 86. Ao discente é vedado:

VI.

VII.

Envolver-se dentro ou nas proximidades da Faculdade em atos inconvenientes ou
ofensivos aos bons costumes, ou ainda, que, de qualquer forma, venham a
macular a imagem e a reputacao da Faculdade Escola Paulista de Direito;
Promover campanhas, vendas ou coletas, ou distribuir panfletos de qualquer
natureza ou finalidade, sem autorizacdo expressa da coordenacgao do curso;
Utilizar-se de meios fraudulentos nas provas e outras avaliacdes da aprendizagem;

Promover tumultos de qualquer natureza, provoca-los ou deles participar;

Trazer para a Faculdade materiais explosivos, bebidas alcodlicas ou quaisquer
substancias alucindgenas, entorpecentes ou congéneres;

Trazer para as dependéncias da Faculdade publicagdes ou objetos estranhos ao
estudo, ou ainda que representem quaisquer riscos, mesmo que potenciais, para
a integridade fisica ou moral da comunidade académica;

Utilizar-se das marcas “Faculdade EPD”, “EPD”, e/ou “Escola Paulista de Direto”
sem a devida autoriza¢do da Diregao Geral.

Art. 87. Constitui infragcdo, punivel na forma deste Regimento, o desatendimento ou
transgressao do compromisso a que se referem os artigos anteriores, garantindo-se o
contraditério e a ampla defesa.

§1e.

Cabe aos integrantes da comunidade académica, discentes, docentes, tutores,

pessoal técnico-administrativo e de administracao superior, cumprir e fazer cumprir em
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pessoal e institucional, as diretrizes deste Regimento Interno e do Regime Disciplinar aqui
disposto.

§29. Na aplicacdo das sanc¢Oes disciplinares previstas neste Regimento Interno sera
considerada a gravidade da infragao, a vista dos seguintes elementos:

I. Primariedade do infrator;

II. Dolo ou culpa;
lll.  Valor do bem moral, cultural ou material atingido;
IV.  Grau de culpa.

§32. E garantido o respeito a dignidade da pessoa humana e ao acusado serd sempre
informado sobre o dispositivo violado, sem prejuizo da instauracdo do competente
procedimento para apuracdo das infracdes e aplicacdo das penalidades cominadas
assegurado o direito a ampla defesa.

§42. A aplicacdo a discente de penalidade que implique afastamento, tempordrio ou
definitivo das atividades académicas, serd precedida de processo disciplinar, mandado
instaurar pelo Diretor Geral.

§52. O processo disciplinar serd encaminhado ao CONSU, que designara uma Comissao de
Sindicancia dentre seus membros e outros membros da comunidade académica.

§62. Em caso de dano material ao patrimoénio da Faculdade EPD tanto préprio quanto
daquele sob sua responsabilidade ou de integrante da comunidade académica, além da
sancdo disciplinar aplicavel, o infrator estard obrigado ao ressarcimento respectivo.

§79. Constitui grave infracdo o assédio sexual, moral ou psicoldgico, assim como qualquer
ato tipificado como contravengao penal ou crime.

Paragrafo Unico. As normas relacionadas aos procedimentos académicos, direitos e
deveres, bem como as sangdes disciplinares do corpo discente encontram-se publicadas e
divulgadas por meio de Manual do Aluno em ambiente virtual e fisico, na forma do artigo
47, paragrafo 12 da Lei 9.394/96.

CAPITULO 11 - DAS SANGCOES AOS DISCENTES

Art. 88. As sancdes a transgressdo de normas ou a pratica de qualquer ato desabonador
por parte do estudante sao as seguintes:

I.  Adverténcia oral;
II. Adverténcia escrita formal,
lll.  Suspensdo tempordria das aulas pelo prazo de 1 a 15 dias sequenciais;
IV.  Emissdo compulséria da guia de transferéncia e sua colocac¢do a disposi¢ao do
estudante, com o respectivo cancelamento de sua matricula.
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§12. A aplicacdo das sanc¢Oes levara em consideracdao a gravidade da falta e a eventual
reincidéncia nos termos do Art. 87, §22.

§29. A aplicacdo das sancgdes de adverténcia previstas nos incisos | e Il deste artigo é
atribuicdo da coordenacgdo do curso ou do Diretor Geral;

§39, A aplicagdo da sanc¢do da suspensao temporaria das aulas sera precedida de processo
disciplinar mandado instaurar pelo Diretor Geral, permitida a coordenacdo de curso a
aplicacdo da suspensdo preventiva de até 02 dias sequenciais;

§42, A aplicacdo da sancdo da emissdo compulsdria da guia de transferéncia serd
precedida de processo disciplinar, mandado instaurar pelo Diretor Geral.

§52. Na eventualidade da aplicacdo da sancdo de emissdao compulsoria de transferéncia, o
académico terd direito a recurso, tempestivamente, junto ao CONSU, devidamente
formalizado e instruido com os seus argumentos, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
apos sua ciéncia sobre a aplicacdo da sang¢do pela Comissao de Sindicancia.

Art. 89. Os recursos e solicitacdoes de reconsideracdo obedecerdo a seguinte sequéncia de
competéncias, para analise e decisdo:

I.  No caso das san¢bes de adverténcia, a Coordenacao de curso, ao Diretor Geral ou
ao CONSU caso sejam aplicadas por Comissao Sindicante;
II. Nas demais sang¢des, sempre aplicadas por Comissao Sindicante, ao CONSU.

Art. 90. As regras estabelecidas neste capitulo podem ser aplicadas aos docentes/tutores
e/ou ao pessoal técnico-administrativo em sua integralidade, substituindo-se tdo somente
a sancdo prevista no Art. 88, inciso IV, pela de expulsdo dos quadros da Faculdade EPD
pela via do desligamento.

Paragrafo unico. No caso de aplicagcdao da pena de expulsdo, o desligamento ocorrera nos
termos da legislacdo aplicavel, podendo inclusive ocorrer por justa causa nos termos da
Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

CAPITULO 11l - DA REPRESENTAGAO ESTUDANTIL

Art. 91. A Faculdade Escola Paulista de Direito assegura aos discentes o direito de se
organizarem em Centro Académico, cuja finalidade prioritaria sera a de estimular e
difundir as iniciativas de carater cultural, social, cientifico, desportivo e outras que se
destinem a formacdo profissional, ética e a promogao de valores humanos universais e da
cidadania.

Art. 92. O Centro Académico deve ser composto apenas por estudantes devidamente
matriculados na Faculdade EPD.

§19. O Centro Académico serd mantido financeiramente pelos seus associados mediante o
recolhimento de mensalidades ou de taxas cobradas mediante a entrega de servicos
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autorizados expressamente pela Diretoria Geral da Faculdade.
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§22. O mobiliario disponibilizado pela Faculdade EPD deverd ser mantido e preservado
pelo Centro Académico, assim como a limpeza da sala reservada para sua sede.

§32. O Centro Académico estd autorizado a fazer parcerias com empresas a fim de
arrecadar receitas licitas, desde que essas convertam-se exclusivamente em beneficios aos
seus associados, vedada a remuneracdo de seus dirigentes e/ou de associado especifico.

Art. 93. A representacdo estudantil nos orgaos colegiados serd exercida por discentes
indicados pelo Centro Académico quando se tratar de algo especifico de um determinado
curso.

Art. 94. Em toda e qualquer circunstancia, o Centro Académico deverd respeitar a
legislacdo brasileira e as disposicdes deste Regimento Interno.

TiTULO VII - DO REGIME ACADEMICO

Art. 95. O Regime Académico da Faculdade Escola Paulista de Direito sera o seriado
semestral e terd o numero de, no minimo, 100 (cem) dias semestrais de trabalhos
académico efetivo dentro de cada semestre, excluido tempo reservado aos exames finais,
conforme legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico. Os cursos ofertados em parceria com outras Instituicdes poderdo ter um
Regime Académico préprio para sua operacionalizacdo, sempre de acordo com a
legislacdo em vigor.

Art. 96. O Regime Académico da Faculdade Escola Paulista de Direito para os cursos com
carga horaria parcial ou integralmente a distancia terd sua metodologia e carga horaria
estabelecida no Projeto Pedagdgico do respectivo Curso, sempre de acordo com legislacao
em vigor.

Art. 97. A organizacdo curricular do semestre letivo de cada curso ofertado devera
contemplar a sequéncia coerente dos conteldos de cada disciplina, de modo a assegurar
a progressao e o aprofundamento dos conhecimentos auferidos.

Paragrafo Unico. As disciplinas que necessitarem de realiza¢do de atividades associadas a
pratica profissional, como estagios, visitas e outras, poderdo acontecer em turnos
distintos do turno previsto para o curso.

Art. 98. A duragdo de cada curso bem como sua carga horaria total serdo definidas pela
Faculdade EPD, dentro do projeto pedagdgico de sua prépria criagdo ou com alteragao
posterior, desde que atendida toda a legislacdo inerente a matéria e assegurada a
qualidade dos profissionais formados.

Paragrafo Unico. A observancia das diretrizes curriculares nacionais previstas na criacao de
cada um dos cursos ofertados pela Faculdade Escola Paulista de Direito sera objeto de
especial atengdo em seu cumprimento e integralizagao.
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Art. 99. Por ocasido do processo de selecdao e matricula de académicos, mediante edicdo
de catdlogo ou publicacdo equivalente prevista em legislacdao em vigor, a Faculdade devera
informa-los, com clareza, sobre a dura¢do de cada curso e sobre outras exigéncias para
sua total integralizacao.

TITULO VIIl - PREENCHIMENTO DE VAGAS E RESPECTIVA
DESTINACAO

Art. 100. As vagas iniciais, a serem preenchidas por processo seletivo, serdo definidas pelo
CONSU, segundo critérios legais e regulamento proprio e especifico para cada edital.

Art. 101. O preenchimento de vagas iniciais e remanescentes nos cursos dar-se-a nos
termos do edital do processo seletivo, que pode prever sua reabertura até o
preenchimento total das vagas.

Paragrafo uUnico. O edital pode destinar parte das vagas a grupos especificos de
candidatos, que atendam a requisitos especial para concessdao de bolsas de estudo, que
recebam incentivos de drgdos de fomento e/ou aqueles que tenham pontuagdo especifica
no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

TITULO IX - DAS FORMAS DE INGRESSOS, DA EQUIVALENCIA DE
DISCIPLINAS, DAS MATRICULAS, DOS CANCELAMENTOS E DO
TEMPO DE INTEGRALIZAGCAO DOS CURSOS

CAPITULO | - DAS FORMAS DE INGRESSO

Secdo | - Do Processo Seletivo

Art. 102. O acesso ao curso de graduacdo em Direito dar-se-a mediante aprovagdo em
processo seletivo, segundo normas estabelecidas pela Comissdao Permanente dos
Processos Seletivos e tem por finalidade verificar o nivel de aptidao intelectual dos
candidatos, bem como classifica-los nos termos da legislacdo vigente, abertos somente a
candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente.

§19. As inscricOes para o processo seletivo sdo abertas em edital préprio, do qual devem
constar o numero de vagas, duracdo, periodo, prazos de inscricdo, documentacdo exigida
para a inscricdo, datas de realizacdo dos exames/atividades de selegdo e respectivos
horarios, critérios de classificacdo, de desempate e demais informagdes complementares.
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§292. As vagas remanescentes do processo seletivo podem ser objeto de novo edital e
também oferecidas aqueles que ja possuem diploma de curso superior.

§39. O estudante que abandonou ou cancelou sua matricula poderd ingressar com a nota
do ultimo processo seletivo feito na Faculdade EPD, desde que realizado ha menos de 3
anos completos.

§42, Conforme edital de Processo Seletivo poderdo ser considerados para fins de
matriculas os resultados obtidos pelos candidatos no ENEM.

Art. 103. O processo seletivo obedece a critérios e normas de selecdo e admissdo que
levam em conta os seus efeitos sobre a orientacdo do ensino médio, devendo a Faculdade
EPD articular-se com os érgdos normativos dos sistemas de ensino e do Sistema Federal
de Ensino.

Art. 104. A classificacdo serd realizada pela ordem decrescente dos resultados obtidos,
sem ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os
niveis minimos estabelecidos pela Comissdo Permanente dos Processos Seletivos para o
respectivo processo seletivo.

Paragrafo unico. A classificagdao obtida é valida para a matricula no ano letivo para o qual
se realize o concurso, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de
requeré-la no prazo estabelecido no edital ou, em o fazendo, ndo atender a todas as
exigéncias contidas no referido edital, dentro dos prazos fixados.

Art. 105. A Comissdo Permanente de Processos Seletivos podera realizar outros processos
seletivos, internos e externos (fora do campus da Faculdade EPD), desde que
expressamente autorizada pelo Diretor Geral.

Secdo Il - Do Recebimento de Transferéncias

Art. 106. Desde que atendidas as questOes legais e a disponibilidade de vagas, a
Faculdade Escola Paulista de Direito aceitara transferéncia de académico oriundo de curso
devidamente reconhecido e/ou autorizado de outra instituicdo de educagdo superior, para
prosseguimento dos estudos no mesmo curso ou em curso afim, desde que nao tenha
esgotado o prazo legal para a integralizagao do curso.

Paragrafo uUnico. Na eventualidade de que haver mais requerimentos de recebimento de
transferéncias do que o nimero de vagas disponiveis, cabera a coordenacdo do curso em
questdo prover a selecdo dos candidatos, seja por andlise de curriculos ou por avaliacao
de nivel de conhecimentos dos candidatos.

Art. 107. A Faculdade EPD aceita transferéncia ex-officio de estudante regularmente
matriculado em curso reconhecido e/ou autorizado, para prosseguimento dos estudos no
mesmo curso, conforme legislacdo em vigor.
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Art. 108. O candidato deve protocolar seu requerimento de transferéncia na Secretaria da
Faculdade, com a documentagdo exigida.

Secdo lll - Do Aproveitamento de Curso Superior

Art. 109. O candidato que ja tenha diploma de curso superior devidamente registrado
pode, independente de processo de selecdo, requerer seu ingresso no curso de graduacao
em Direito sem a necessidade do processo seletivo, desde que existam vagas
remanescentes.

§19. Considera-se ingresso para complementacao de estudos quando o titular de diploma
de curso superior retornar para obten¢ao de novo grau em curso de graduagao igual ou na
mesma area.

§22. Os demais casos de ingresso previsto no caput deste artigo sdo considerados em
estudo de aproveitamento de curso superior.

§32. O candidato deve protocolar seu pedido acompanhado de cépia autenticada do
diploma devidamente registrado, do histérico escolar dos programas necessarios para fins
de estudo de equivaléncia de disciplinas.

§42. O aproveitamento de estudos relativo as disciplinas cursadas anteriormente em outra
instituicdo, serdo analisados pela equivaléncia de conteudo, da carga horaria (cursada e
aprovada) e observancia as diretrizes curriculares nacionais para o curso de gradua¢do em
Direito.

CAPITULO 11 - DA TRANSFERENCIA E APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 110. E concedida a matricula ao académico transferido de curso de graduacdo em
Direito de instituicao congénere, nacional ou estrangeira, respeitada a legislagao em vigor,
para continuidade dos estudos no mesmo curso, mediante:

I.  Existéncia de vaga em um dos turnos do curso de Direito da Faculdade EPD;
[I.  Cumprimento dos prazos fixados no Calendario Semestral da EPD;
lll.  Aprovacao e classificagdo em processo seletivo estabelecido em edital préprio da
EPD, se for o caso;
IV. Desde que ndo haja se esgotado o prazo de 10 (dez) anos para a integralizacdo do
curso.

Art. 111. Na eventualidade de haver mais requerimentos de recebimento de transferéncia
do que o numero de vagas disponiveis caberd a Coordenagdo do Curso em questdo
promover a selecdo dos candidatos, seja por analise de curriculo e/ou por avaliagdo do
nivel de conhecimento.

Art. 112. O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a seguinte
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I.  Histdrico escolar do curso de origem;

Il. Ementas e cargas hordrias das disciplinas nele cursadas, com respectivos
conceitos ou notas obtidas, além de outros que se facam necessarios para
atender a legislacdo pertinente.

§19. A documentacdo pertinente a transferéncia devera ser necessariamente original,
emitida pela instituicdo de origem.

§2°. O processo de aproveitamento de estudos relativos a disciplinas cursadas em outra
IES sera realizado pelo Coordenador do Curso de Direito e contemplara dados relativos a
equivaléncia de conteludos e de carga hordria entre as disciplinas cursadas e objeto de
aproveitamento.

§3°. A dispensa sera autorizada quando o conteldo da matéria cursada for equivalente ao
da disciplina objeto de dispensa e/ou a carga horaria da disciplina cursada for igual,
superior, mas nunca inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da
disciplina objeto da dispensa.

Art. 113. O Coordenador do Curso de Direito da EPD pode dispensar disciplinas dos
curriculos dos cursos ministrados pela Faculdade Escola Paulista de Direito obedecidas as
seguintes condicdes:

I. ter sido o académico aprovado em disciplina equivalente no curso de origem;

II. os conteudos curriculares da disciplina do curriculo do curso de origem forem
correspondentes aos programas da Faculdade EPD ou quando equivalentes os
conteudos formativos;

lll. ser a carga hordria e o conteudo da disciplina, na Instituicdo de origem,
equivalente, no minimo, a 75% da disciplina correspondente, considerando-se
para calculo da carga horaria total dos curriculos da Faculdade Escola Paulista de
Direito.

§12. Os pedidos de aproveitamento de estudos e concessdo de créditos deverdao ser
apresentados a Secretaria Geral da Faculdade EPD por ocasido da matricula ou na
rematricula.

§29. Os créditos serao concedidos de acordo com este Regimento e outras normas que lhe
sejam complementares, estabelecidas pelo CONSU.

Art. 114. A matricula do estudante transferido, inclusive de militar e/ou servidor publico e
seus dependentes, far-se-4 mediante adaptacdo e aproveitamento de estudos de acordo
com o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito da Faculdade EPD.

Art. 115. Todo estudante transferido estd sujeito as adaptagdes que se fizerem
necessarias ao curriculo pleno vigente na Faculdade EPD.

§12. concedido o aproveitamento de estudos e procedidas as adaptacdes do curriculo do
curso de origem ao da Faculdade Escola Paulista de Direito, deve o académico cursar as
demais disciplinas constantes do curriculo pleno do curso de Direito da EPD de acordo
com
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as normas fixadas neste Regimento Interno e na legislacdo dos drgaos publicos
competentes;

§29. para integralizacdo curricular do curso exige-se carga hordria total do curso nao
inferior a prevista na Faculdade EPD;

§39, a isenc¢do de disciplina que nao tiverem equivaléncia de conteudo e de carga horaria
de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) das disciplinas da Faculdade EPD, podem
ser cursadas em regime de Adaptacdo nos termos deste Regimento e da legislacdo em
vigor.

Art. 116. A requerimento do interessado, a Faculdade Escola Paulista de Direito concede
transferéncia ao académico nela matriculado para outra IES.

§19. serd concedida e assegurada a transferéncia a estudantes regulares (matriculados e
adimplentes), sem possibilidade de negativa.

§29. aos estudantes que se encontrem inadimplentes financeiramente, bem como aqueles
gue se encontrem submetidos ou envolvidos em processo disciplinar em tramite a
concessao dependera de decisdao do CONSU;

§32. o requerimento deve ocorrer nos prazos e condi¢des estabelecidas nos calendarios
académicos da Faculdade Escola Paulista de Direito.

Art. 117. Aplicam-se a matricula de estudantes ja diplomados em outros cursos de
instituicdes educacionais congéneres as normas referentes a transferéncia e
aproveitamento de estudos previstas neste Regimento.

Art. 118. E vedada a matricula em disciplinas de dependéncia ou adapta¢do com horarios
coincidentes, sendo necessario que o estudante solicite um estudo para regime de
adaptacdo especifico ou prova de suficiéncia para que possa concluir o curso de Direito
dentro do periodo minimo de 5 (cinco) anos.

CAPITULO Il - DA MATRICULA

Art. 119. A matricula deverd ser efetivada conforme normativa estabelecida pela
Secretaria Geral e mediante apresentacdo de toda a documentacdo legalmente exigida.

Paragrafo Unico. A Secretaria Geral compete a conferéncia e a guarda da referida
documentacgao.

Art. 120. Os atos de matricula e rematricula estabelecem entre a Faculdade Escola
Paulista de Direito e o estudante um vinculo contratual, de natureza bilateral, que gera
direitos e deveres entre as partes e o compromisso de se obedecer as disposicoes
contidas neste Regimento Interno, outras regras da EPD e as determinacdes da Diretoria
Geral.

Paragrafo uUnico. A efetivacdo da matricula e da rematricula do estudante na Faculdade
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Educacionais, instrumento juridico habil indispensavel ao estabelecimento dos direitos e
das obrigac¢Oes legais entre contratante e contratado.

Art. 121. Os candidatos aprovados no processo seletivo ou com performance satisfatéria
no ENEM deverdo efetuar a matricula na Secretaria Geral em periodo fixado no
Calendario Académico.

§12. A efetivacdo da Matricula sé ocorrerd mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos, com cépia autenticada em cartdrio ou na prépria EPD:

I. Documento oficial de identidade nacional ou Registro Nacional de Estrangeiro
(RNE);
II. Documento que comprove Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
lll.  Certiddo de nascimento ou casamento;
IV. Titulo de eleitor (atualizado);
V. Certiddo de Quitagdo Eleitoral, para maiores de 18 anos, conforme Lei 4737/1965;
VI. Certificado de Dispensa de Incorporacdo ou Reservista do Servico Militar, para
homens maiores de 18 anos, ou Certificado de Alistamento, conforme Lei
4375/1964;
VIl. Comprovante de Residéncia;

VIIl.  Certificado de conclusdo e histdrico escolar do ensino médio ou equivalente;
IX. Assinatura de contrato de prestacdo de servico educacional com a EPD;
X. Outros documentos exigidos no Edital.

§22. no caso de diplomado em curso de graduacdo é exigida a apresentacdo do diploma,
devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no inciso VIII do
paragrafo 12 supra.

Art. 122. Somente podem frequentar aulas na EPD os estudantes que constem no
respectivo didrio de classe, cabendo ao professor ministrante da disciplina conferir a cada
emissao do diario de classe, o cumprimento deste artigo.

CAPITULO IV - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 123. O estudante matriculado e adimplente tera direito a trancamento de matricula.

§19. Os prazos limites para trancamento e reabertura de matricula estardo fixados no
Calendario Académico.

§29. A reabertura da matricula sé podera ser efetivada, por requerimento, até a data
estipulada no Calendario Académico.

§32. Os periodos de efetivo trancamento de curso nao sdao considerados para efeito de
contagem de tempo de integralizagao curricular.

§42, O periodo em que a matricula poderd ficar trancada serd de um semestre letivo,
renovavel uma Unica vez, consecutivamente ou nao, por igual periodo.
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CAPITULO V - DO DESLIGAMENTO

Art. 124. O estudante é desligado da Faculdade quando:

I.  Requerer a matricula e paga-la sem entregar a documentacdo exigida nos prazos
estabelecidos pela Secretaria Geral;

II. Requerer pessoal e formalmente o cancelamento e, em caso de maioridade,
podendo requerer por procuracdao com poderes especificos para o ato;

lll.  Requerer formalmente a transferéncia para outra instituicao;

IV. N&o renovar a matricula e nado solicitar trancamento de matricula em
conformidade com as normas legais ou estabelecidas neste Regimento Geral, nos
prazos do Calenddrio Académico;

V.  Houver cassag¢do de determinacdo judicial que tiver originado sua matricula;

VI. For comprovada fraude na documentacgao apresentada na matricula;

VIl.  Incorrer em conduta imprdpria passivel de desligamento, conforme previsto
neste Regimento Geral;
VIIl.  Abandonar o curso por periodo igual ou maior que 1 (um) ano sem informar

formalmente a Faculdade EPD;
IX. Em caso de falecimento.

CAPITULO VI - DO TEMPO DA INTEGRALIZAGAO DO CURSO

Art. 125. O tempo minimo em que o académico podera integralizar seu curso sera aquele
constante de seu Projeto Pedagdgico.

TiTULO X - DO EXAME DE SUFICIENCIA E DO REGIME ESPECIAL
PARA COMPENSACAO DE FALTAS

CAPITULO | - DO EXAME DE SUFICIENCIA

Art. 126. Os estudantes matriculados e adimplentes poderdo requerer exames de
proficiéncia destinados a verificar se ja possuem o conhecimento necessario que permita
dispensa-lo de cursar determinada disciplina obrigatéria ou optativa da estrutura
curricular do curso de graduacao em Direito.

§1°. Nao podera submeter-se a avaliacdo de que trata o caput deste artigo, o estudante ja
reprovado na respectiva disciplina, seja por nota ou por faltas.
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§22. O requerimento para submissdo ao exame de proficiéncia deverd ser feito em
periodo de matriculas conforme o calendario académico, ndo sendo permitidos
requerimentos extemporaneos.

§32. O requerimento sera analisado pelo Colegiado de Curso, com a anuéncia da Diretoria
Geral.

§42, Os requerimentos deverdo ser feitos para cada disciplina.

§5°. A avaliacdo da proficiéncia deverd ser elaborada pelo docente responsavel pela
disciplina e mais dois docentes com formacgao na area, sob supervisao da Coordenacdo do
Curso de Direito.

§6°. A avaliacdo da proficiéncia devera ser elaborada pelo docente responsavel pela
disciplina e mais dois docentes com formacdo na area, sob supervisdao da Coordenacao do
Curso de Direito.

§79. A avaliacdo devera abranger todo o conteuddo da disciplina conforme sua respectiva
ementa e deve ser composta por uma avaliagdo escrita, oral e/ou pratica, a critério do
Colegiado de Curso.

§82. Sera considerado dispensado de cursar a disciplina o estudante que obtiver média
minima 6 (seis).

§92. O ndo comparecimento do estudante ao momento avaliativo do exame de
proficiéncia equivalera a reprova.

§102. Em caso de aprovagao, a disciplina sera inserida no Histérico Escolar do aluno como
"Aprovado por Proficiéncia".

§119. Ndo é permitida a avaliacdo de proficiéncia em Estdgios Curriculares, Monografias,
Trabalho de Curso e/ou Atividades Complementares.

CAPITULO Il - DO REGIME ESPECIAL PARA COMPENSAGAO DE FALTAS

Art. 127. O abono de faltas é proibido por lei, salvo nas situacdes excepcionais previstas
neste Regimento.

Art. 128. O estudante que se enquadrar em uma das situagdes excepcionais elencadas no
art. 129 deste Regimento e com impedimento de frequéncia em periodo igual ou maior
que 10 dias podera requerer o Regime Especial para compensar suas a auséncias as aulas.

Art. 129. Nos seguintes casos excepcionais é possivel a aplicacdo do regime especial para
compensar as auséncias:

I. Estudantes com doengas infectocontagiosas, com o devido atestado;
[I. Estudantes com traumatismos, com o devido atestado;
lll.  Estudantes que passaram por cirurgias, com o devido atestado;
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IV. Estudantes que integrarem Conselhos de Sentenga em Tribunal do Juri, com a
devida convocacao;
V. Estudantes convocados para o Servigo Militar obrigatério, com a devida
comprovacgao;
VI. Estudantes convocados para o Servico Eleitoral, com a devida convocacao;
VIl.  Estudantes em estado de gestacdo, com o devido atestado;

Paragrafo Unico. A LDB, Lei N2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegura ao estudante
regularmente matriculado em instituicdo de ensino publica ou privada, de qualquer nivel,
no exercicio da liberdade de consciéncia e de crencga, o direito de, mediante prévio e
motivado requerimento, ausentar-se de prova ou de aula marcada para dia em que,
segundo os preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio de tais atividade e caberd a
instituicdo, a seu critério e sem custos para o estudante, uma das seguintes presta¢des
alternativas:

I.  Prova ou aula de reposicdo, conforme o caso, a ser realizada em data alternativa,
no turno de estudo do estudante ou em outro hordrio agendado com sua
anuéncia expressa;

II. Trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com tema,
objetivo e data de entrega definidos pela instituicdo de ensino.

Art. 130. Nos casos do art. 129, VII, o afastamento poderd ser de até noventa dias a partir
do oitavo més de gestacao mediante atestado médico.

Art. 131. O estudante ou seu representante tera o prazo de cinco dias Uteis, a partir do
inicio de suas auséncias, para protocolizar o requerimento na Secretaria da Faculdade
EPD.

Art. 132. No requerimento, o estudante devera anexar o atestado médico original que
indique:

I. CID, Cédigo Internacional de Doencga;
[I. Data do inicio do afastamento;
[Il.  Data do término do afastamento

Art. 133. O prazo maximo de afastamento por exercicios domiciliares sera de trinta dias,
salvo nos casos do art. 129, VII, quando o prazo maximo sera de noventa dias.

Art. 134. Nos termos deste Regimento, a participagdo comprovada em eventos juridicos
que agreguem valor a formacdo académica do estudante podera servir para compensar
auséncias.

Art. 135. O requerimento para os fins da compensagdo de auséncias previsto no art. 132
acima, deverad ser protocolizado no prazo minimo de 3 (trés) dias antes do evento
juntamente com o comprovante de inscricdo do evento em nome do estudante.
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Paragrafo Unico. A efetiva compensacao de uma ou mais auséncias ficard condicionada a
apresentacao de um relatdrio sobre o evento e do respectivo comprovante da efetiva
participacao do estudante.

Art. 136. No caso de estudantes convocados por forca de servicos ou manobras militares,
conforme artigo 60, § 49, da Lei 4.375 de 17 de agosto de 1964, terdo suas faltas
abonadas.

Art. 137. As condicbes, determinacOes e obrigacGes decorrentes do Regime Especial serdo
fixados em Regulamentacao prdpria.

TITULO XI - RENDIMENTO ESCOLAR - DA AVALIACAO,
APROVACAO, FREQUENCIA E DEPENDENCIA

CAPITULO | - DA AVALIACAO E APROVACAO

Art. 138. As verificacOes de aprendizagem serdo obrigatérias de acordo com a natureza da
disciplina e poderdo ser efetuadas mediante os mais diversos mecanismos de apuragdo de
resultados, que serdo expressos bimestralmente por meio de notas, que compordo o
conceito final do semestre.

Paragrafo unico. Os cursos realizados em parceria com outras instituicdes e na modalidade
de educacdo a distancia terdao as verificacgbes de aprendizagem normatizadas por
regulamentacdo especifica, desde que respeitada a legislagdo em vigor.

Art. 139. O conceito final do semestre é formado pela média simples extraida de duas
notas:

I. Notal(N1), aavaliacdo do professor; e
Il.  Nota 2 (N2), avaliacdo institucional.

Art. 140. A nota da Avaliacdo do Professor (N1) serd composta por no minimo duas
atividades avaliativas a serem desenvolvidas pelo estudante individualmente ou em
grupo, conforme as instru¢cbes do respectivo professor. O docente deverd utilizar
diferentes instrumentos de avaliacgdo como semindrios, questiondrios, provas
dissertativas, apresentacdes, producdo de videocasts ou podcasts, entre outros meios
avaliativos.

§12. A forma de avaliagdo do professor deve constar do Plano de Ensino e Aprendizagem
disponivel para os estudantes desde o inicio do semestre.

§29. A média das notas da avaliacdo do professor valera de 0 a 10, sempre com peso 5 na
medida em que representa 50% do conceito do estudante no respectivo semestre.

§32, Na hipdtese de um estudante matriculado perder qualquer das atividades que
compoem a Avaliacdo do Professor, a reposicdo das notas fica a critério do proprio
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Art. 141. A nota da Avaliacdo Institucional (N2) consistird em uma prova dissertativa que
valerd de 0 a 10 e compora a média final tendo peso 5 na medida em que representa 50%
do conceito do estudante no respectivo semestre.

Art. 142. A Avaliacdo Substitutiva visa a repor tdo somente a Avaliacdo Institucional,
podendo ser requerida pelo estudante conforme o periodo estipulado no calendario
académico na plataforma “Web Aluno” do site da Faculdade, recolhendo a respectiva
taxa.

§12. Em caso de indisponibilidade do sistema, o referido requerimento deverd ser feito
pessoalmente na Secretaria, também dentro do periodo estipulado no calendario
académico.

§2°. E vedado ao docente e ao discente a realizacdo de avaliagdo substitutiva N2 sem a
devida autorizacdo pela secretaria geral.

Art. 143. O Estudante serd considerado aprovado sempre que obtiver o conceito final 6
(seis) na média simples entre as avaliacdes N1 e N2.

§19. caso o estudante obtenha uma média semestral igual ou superior a 4,0 (quatro) e
inferior a 6,0 (seis), entrard em regime de recuperacao, podendo realizar o exame final.

§29. o conteldo avaliado em exame final devera abranger toda a matéria ministrada ao
longo do semestre letivo, conforme a ementa da respectiva disciplina.

Art. 144. A nota obtida no exame final ndo substitui as médias e notas que a
antecederam, devendo ser somada ao conceito semestral obtido a fim de se extrair uma
nova média que sera considerada como conceito final.

Paragrafo Unico. Sera considerado aprovado via exame o estudante que obtiver um
conceito final 5 (cinco).

Art. 145. A data prevista para o exame final estara prevista no calendario académico da
EPD, ndo havendo oportunidade de avaliacdo substitutiva, a ndo ser nos casos
expressamente previstos em lei e nos termos deste Regimento.

Art. 146. A revisdo é o direito de o estudante ter a corregdao da Avaliagdo Institucional (N2)
e do Exame revista por outro docente.

Paragrafo Unico. A revisdo deverd ser solicitada por meio da plataforma “Web Aluno”
conforme prazo estabelecido no Calendario Académico da Faculdade EPD.

CAPITULO Il - DA FREQUENCIA

Art. 147. A assiduidade as aulas para os cursos presenciais é obrigatéria e, para fins de
aprovacdo, a frequéncia minima é de 75% (setenta e cinco por cento) sobre a totalidade
da carga horaria de cada uma das disciplinas ministradas no semestre.
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Paragrafo Unico. O discente cuja frequéncia as aulas ministradas no semestre for inferior a
75% (setenta e cinco por cento), independentemente dos resultados de seu
aproveitamento de aprendizagem, serd reprovado por faltas, ressalvadas as excec¢des
previstas em lei.

Art. 148. Nas disciplinas EaD, limitadas a até 25% da carga horaria total do curso, o
sistema de controle de frequéncias é feito no AVA em conformidade com o Projeto
Pedagdgico do Curso.

CAPITULO IIl - DA DEPENDENCIA

Art. 149. O estudante podera acumular dependéncia em, no maximo, trés reprovagoes
em disciplinas do periodo, ou de periodos anteriores, podendo cursar no semestre
seguinte aquelas que nao as exigirem como pré-requisitos.

§12. O estudante com mais de quatro reprovacdes pendentes em disciplinas do periodo,
ou de periodos anteriores, deve matricular-se somente nas disciplinas pendentes.

§29. O estudante que acumular menos de trés reprovagbes, podera cursar as demais
disciplinas, desde que ndo haja pré-requisito estabelecido entre elas. Havendo pré-
requisito, o estudante poderd matricular-se no periodo normal, desde que curse todas as
disciplinas pré-requisito em regime de contraturno ou EaD.

§39. A organizacdo das avaliacbes de assimilacdo dos conteldos e todas as demais
providéncias necessdrias ao processo organizacional referente a dependéncias estardo a
cargo do coordenador do curso e dos docentes das disciplinas em questao, podendo
direcionar o estudante em dependéncia para cursar a disciplina na modalidade a
distancia.

§4°. Em qualquer circunstancia, o estudante estard dispensado de cursar novamente
aquelas disciplinas em que ja houver sido aprovado, com conteddo e carga horaria
equivalentes.

§52. As disciplinas cursadas em dependéncia seguirdo os critérios de frequéncia e
aprovacgao previstos em regulamento proprio e nos termos da legislacao vigente.

§62. Os custos financeiros decorrentes das dependéncias serdo assumidos pelo estudante.

§79. Os cursos realizados em parceria com outras InstituicGes e na modalidade de
educacdo a distancia terdo os critérios referente a dependéncia normatizados por
regulamentacdo propria, respeitada a legislacdo vigente.

TITULO XII - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES, DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO E DO TRABALHO DE CURSO



EPD

Escola Paulista de Direito

CAPITULO I - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 150. Atividades Complementares sao oportunidades que deverdo ser vivenciadas ao
longo do curso de graduacdo, em situacdes extraclasse, de forma tedrica ou pratica, e tém
como finalidade proporcionar o enriquecimento das experiéncias curriculares,
diversificando os espacos educacionais e ampliando o universo cultural dos académicos.

Paragrafo unico. As Atividades Complementares, previstas na formatacdao do curso de
graduacdao em Direito, deverdo ser cumpridos na integra pelo estudante, como condic¢do
necessaria para a integraliza¢cdo do seu curso de graduacao.

Art. 151. As Atividades Complementares deverdao ser cumpridas conforme as
determinacdes estabelecidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduacao
em Direito e em consonancia com a regulamentacdo definida pela Faculdade EPD.

CAPITULO Il - DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 152. Os estdagios supervisionados constam das atividades de pratica profissionais, sem
vinculo empregaticio, exercidas em atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural, proporcionadas ao estudante pela participacdo em situagdes reais de vida e
trabalho de seu meio.

§12. Os estagios supervisionados serdo orientados por docentes e/ou profissionais
credenciados pela EPD.

8§22, Serd obrigatéria a integralizacdo da carga hordria total do Estagio, prevista no
curriculo pleno do curso, nela se podendo incluir as horas destinadas ao planejamento,
orientagao paralela e avaliagao das atividades.

§32. O estdgio supervisionado, como atividade regular do ensino, exigird do aluno a
comprovacao do aproveitamento, segundo as normas regulamentares dessa atividade na
EPD.

842. O estagio podera ser desenvolvido mediante contato direto com as questdes praticas
e tedricas, sendo realizado no NPJ ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

Art. 153. Além dos estdgios supervisionados de que trata este capitulo, a EPD, podera
oferecer estagios extracurriculares, conveniados ou ndo, para aprendizagem do exercicio
profissional ou que sejam necessarios para fins de inscricio em Orgdos de Classe, que os
exijam para o exercicio profissional, ou atender a compromissos sociais, desde que
aprovados pelo Colegiado de Curso, com anuéncia da Diretoria Académica.

CAPITULO Il - DO TRABALHO DE CURSO
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Art.154. O Trabalho de Conclusdo de Curso ou Trabalho de Curso é componente curricular
obrigatério.

§ 12, Cabe ao Colegiado do Curso fixar as normas para a escolha do tema, a elaboracgao, a
apresentacao e a avaliagao do referido trabalho neste artigo.

§ 29, As atividades dos Trabalhos de Conclusdo de Curso ou Trabalho de Curso serdo
supervisionadas por um professor orientador, designado pelo Coordenador do Curso.

§ 32. O TCC ou TC tera regulamentacdo proépria, aprovada e instituida pelos colegiados de
curso.

TITULO XIIl - DA COLACAO DE GRAU

Art. 155. A colacdo de grau dos estudantes concluintes de Curso de Graduagdo é ato
oficial da faculdade, realizada em sessdo solene e publica, presidida pelo Diretor Geral, ou
seu representante, em dia e hordrio e local previamente fixados.

Paragrafo Unico. As condicdes, determinacdes e requisitos para a realizacdo da solenidade
descrita no caput, constara de regulamentacao especifica.

TITULO XIV - DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 155. A Faculdade Escola Paulista de Direito conferira diplomas para os académicos
gue tiverem cumprido todas as exigéncias curriculares e legais e que ndao possuam
pendéncias relativas a documentacgao.

Art. 157. Os diplomas serdo expedidos pela Secretaria Geral que, quando couber, provera
0 seu registro nos érgdos publicos competentes, nos termos da legislacdo especifica que
rege a matéria.

Art. 158. A Faculdade conferira certificados na conclusao de atividades académicas, de
extensdo e outras, desde que integralizadas as condi¢cbes para tanto, devidamente
previstas na promoc¢ado e organiza¢do do evento, seja para os académicos regularmente
matriculados, seja para outros participantes do projeto finalizado.

TITULO XV - DA BIBLIOTECA

Art. 159. A Biblioteca é o 6rgdo centralizador do material bibliografico e tem por
finalidade o fornecimento de subsidios e de orientacdo a docentes e discentes para
eficiente desenvolvimento de habilidades e competéncias, aquisicdo de conhecimentos e
realizacao de pesquisas, conforme seu regulamento interno.
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Art. 160. A Biblioteca colocard a disposicdo da comunidade académica os meios e
equipamentos necessarios para o acesso ao conhecimento, seja por recursos eletronicos e
tecnoldgicos existentes, seja por materiais impressos ou outras ferramentas de ensino e
de pesquisa.

Art. 161. O funcionamento da Biblioteca esta subordinado a Diregao Geral.

TITULO XVI - DA RESPONSABILIDADE SOCIAL

CAPITULO | - DO ENSINO DE LIBRAS

Art. 162. Na Faculdade Escola Paulista de Direito a Libras estd inserida como disciplina
curricular obrigatéria do curso de Direito.

Art. 163. A Faculdade Escola Paulista de Direito incluird Libras como objeto de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 164. Na Faculdade Escola Paulista de Direito o ensino da modalidade escrita da Lingua
Portuguesa, como segunda lingua para pessoas surdas, podera ser incluido como
disciplina optativa especial.

Art. 165. Para complementar o curriculo, o ensino de Libras e o ensino da modalidade
escrita da Lingua Portuguesa, como segunda lingua para estudantes surdos, serdo
ministrados em uma perspectiva dialdgica, funcional e instrumental voltada para o
Direito.

Art. 166. A EPD proporcionara aos estudantes surdos os servicos de tradutor e intérprete
de Libras — Lingua Brasileira de Sinais, em sala de aula e em outros espagos educacionais,
bem como equipamentos e tecnologias que viabilizem o acesso a comunicacdo, a
informacdo e a educacdo.

Art. 167. A programacdo visual dos cursos de graduacdo, preferencialmente os de
formacdo de docentes, na modalidade de educacdo a distancia, terdo sistemas de acesso
a informagao como janela com tradutor e intérprete de Libras — Lingua Brasileira de Sinais
e sub titulacdo por meio do sistema de legenda oculta, de modo a reproduzir as
mensagens veiculadas as pessoas surdas, conforme prevé legislacao especifica.

CAPITULO 11 - DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA

Art. 168. A Faculdade Escola Paulista de Direito garante Prote¢dao dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista e estabelece diretrizes para sua consecugao.
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Art. 169. Estdo garantidas na Faculdade Escola Paulista de Direito as diretrizes da Politica
Nacional de Prote¢ao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista:

I. A intersetorialidade no desenvolvimento das acBes e das politicas e no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista;

Il. O estimulo a inser¢dao da pessoa com transtorno do espectro autista no mercado
de trabalho, observadas as peculiaridades da deficiéncia;

llI. O incentivo a formagdo e a capacitacdo de profissionais especializados no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista, bem como a pais e
responsaveis;

IV. O estimulo a pesquisa cientifica, com prioridade para estudos epidemioldgicos
tendentes a dimensionar a magnitude e as caracteristicas do problema relativo
ao transtorno do espectro autista no pais.

Art. 170. S3o direitos da pessoa com transtorno do espectro autista garantidos pela
Faculdade Escola Paulista de Direito:

I. Protecdo contra qualquer forma de abuso e exploracao;
II. Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com transtorno do
espectro autista tera direito a acompanhante especializado.

Art. 171. A Faculdade Escola Paulista de Direito acompanhara a pessoa com transtorno do
espectro autista para ndo ser submetida a tratamento desumano ou degradante, ndo serd
privada de sua liberdade e nem sofrerd discriminacdo por motivo da deficiéncia.

TiITULO XVII - DO NAO ATENDIMENTO AS POLITICAS DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL

Art. 172. Em decorréncia do ndao cumprimento das regras estabelecidas no Titulo XVI, a
Faculdade Escola Paulista de Direito, independentemente das sang¢des disciplinares
previstas no presente Regimento, por meio de seus agentes administrativos, analisara os
casos de maneira individual, podendo aplicar, além das penalidades descritas, as
seguintes medidas disciplinares especiais:

I. Adverténcia, com posterior pedido de desculpas publicas, em ato de desagravo
ao ofendido;

Il. Elaboragdo de um trabalho académico por parte do ofensor, acerca do assunto
no qual ele incorreu em desrespeito;

lll.  Elaboracdo de um portfolio que sera exposto em area de convivéncia da ies,
explicando sobre o tema, e o relacionando com o respectivo curso no qual estd
matriculado;

IV.  Apresentar palestras sobre o tema em escolas situadas em comunidades carentes;

V.  Receber orientagao via curso na modalidade ead, para compreender a dimensao
do ato praticado.
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Art. 173. Com o objetivo de coibir atitudes de discrimina¢des de todas as minorias
marginalizadas historicamente e menos favorecidas, a fim de que as vitimas sejam
amparadas e possam superar o sofrimento ocorrido, ainda serd assegurado ao ofendido,
desde que haja requerimento expresso, um Desagravo Social, sendo designado a data,
hora e o local, cientificadas as partes envolvidas da sessdao solene de Desagravo, que é
publica e podera ser realizada no local dos fatos.

Paragrafo unico. Decidida pela Direcdo Geral acerca da procedéncia do pedido de
Desagravo, sera expedida e lida a nota de desagravo, pelo Diretor Geral, ou a quem por
ele seja designado tal incumbéncia, nominada a pessoa ofendida, o fato ocorrido e o
pronunciamento de repudio a violagdo e das discriminagdes perpetradas.

Art. 174. Depois de lida, a Nota de Desagravo sera encaminhada para a autoridade policial
competente, que lavrara o termo de Dendlncia, a fim de serem apuradas as condutas dos
ofensores e possivel instauracdo de Inquérito Policial para averigua¢do e puni¢dao do crime
de racismo, na esfera penal.

TITULO XVIIl - DO PROGRAMA DE MESTRADO

CAPITULO | - DISPOSIGOES GERAIS
Secao | - Das Disposi¢6es Introdutdrias

Art. 175. O Programa de Mestrado da Faculdade Escola Paulista de Direito rege-se pela
legislacdo em vigor, pelas demais normas internas e por este Regimento.

Art. 176. O Programa de Mestrado da EPD se insere na estrutura didatica da Faculdade e
mantém relacdes harmdnicas e permanentes, com vistas ao pleno atendimento da missdo
e dos valores da Faculdade Escola Paulista de Direito.

Secao Il - Dos Objetivos

Art. 177. O Programa de Mestrado em Direito da EPD tem por objetivo:

I. Capacitar pessoal em nivel de Mestrado Académico para atuar na pesquisa e na
docéncia na educagao superior;

II. Estimular e desenvolver atividades de pesquisa avancada com finalidade didatica
e cientifica, tendo em vista a produc¢do, ampliacdo, aprofundamento e difusdo de
conhecimentos;

lll. Conferir, de acordo com o regime didatico-cientifico do Programa, o titulo de
Mestre Académico;

IV.  Manter relacdes académicas e cientificas com programas congéneres oferecidos
por instituicdes de educacgdo superior brasileiras e estrangeiras;
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V. Dedicar-se a extensdo de suas atividades de ensino e pesquisa ao contexto
nacional e internacional em que se inserem, contribuindo com o
desenvolvimento cientifico, cultural, econ6mico e social do Pais e da
Humanidade.

Secao lll - Da Composi¢ao

Art. 178. CompGem o Programa, com suas especificas contribuicdes:

I. Corpo docente, integrado pelos Professores em exercicio, com a titulagdo minima
de Doutor, observadas as normas da Faculdade EPD, aos quais cabem as
seguintes atribuicdes:

a) Programar e ministrar disciplinas, de acordo o disposto neste Regimento;

b) Orientar disserta¢des na area de sua especializacao;

c) Desenvolver trabalhos de pesquisa com aderéncia ao programa;

d) Atender as normas da poés-graduacdo, no que diz respeito a entrega de
programas de disciplinas, registro de presenca e avaliacdo de discentes,
horarios, datas e numeros de aula, comparecimento a reunides,
cumprimento de hordrio de trabalho definido ao inicio de cada semestre e
aprovado pelas instancias superiores;

e) Cumprir e fazer cumprir o calenddrio do programa;

f) Propor a constituicdo de bancas para exame de qualificacdo e de defesa de
dissertacdo de seus orientandos.

II. Corpo discente, constituido pelos aprovados no Processo Seletivo e regularmente
matriculados no Programa, os quais serdo necessariamente graduados em curso
superior, preferencialmente de Direito, reconhecido pelo MEC;

lll.  Funcionarios lotados no Expediente Académico Administrativo da Faculdade, aos
guais compete dar suporte ao trabalho académico e administrativo.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DO PROGRAMA
Secdo | - Dos Orgdos
Art. 179. S3o 6rgdos da estrutura do Programa:

a) Diretoria Geral;
b) Coordenacao do Programa de Mestrado em Direito.

Subsecdo | - Da Diretoria
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Art. 180. A Diretoria, érgao executivo maximo da Faculdade EPD, é composta pelo Diretor
Geral e pelo Diretor Académico nos termos deste Regimento Interno.

Subsecao Il - Da Coordenagao

Art. 181. A Coordena¢do do Programa de Mestrado em Direito é composta pelo
Coordenador Geral, designado pelo Diretor Geral da EPD e terd a funcdo de auxiliar a
Diretoria em todas as questdes afetas ao Programa de Mestrado.

Art. 182. A Coordenagao do Programa é incumbéncia do Coordenador Geral, designado
pelo seu notdrio saber na(s) area(s) de concentracdo do Programa de Mestrado e de
acordo com as outras normas internas da Faculdade EPD, sempre nos termos da legislacao
em vigor.

Art. 183. Compete ao Coordenador do Programa de Mestrado:

I.  Responder pelo Programa e representa-lo, interna ou externamente a EPD;

II.  Tomar as iniciativas necessarias ao regular funcionamento do Programa;

lll.  Assegurar o cumprimento, por professores, discentes e funciondrios, das
deliberagdes da Diretoria;

IV.  Verificar a regularidade da documentacao dos candidatos ao processo seletivo do
Programa referente a validade nacional do grau ou titulo académico apresentado;

V. Aprovar as bancas examinadoras de exame de qualifica¢do, de dissertacdes
propostas pelos orientadores.

Secdo Il - Das Areas de Concentragdo e Linhas de Pesquisa

Art. 184. O Programa de Mestrado em Direito compreende 1 (uma) Area de
Concentragao, Solucdes Alternativas de Controvérsias Empresariais, e 2 (duas) Linhas de
Pesquisa, Principios e Mecanismos do Sistema Nacional de Solu¢des Extrajudiciais de
Controvérsias e Sistemas Internacionais de Solugdes Extrajudiciais de Controvérsias,
unidas organicamente por um eixo tematico.

Art. 185. Poderdo ser criados novos Projetos de Pesquisa, de carater interdisciplinar, por
deliberagdo da Diretoria em comum acordo com a Coordenagao do programa.

Art. 186. Todas as atividades, projetos e dissertacdes elaborados pelos professores e
discentes no contexto do Programa devem ter aderéncia as linhas de pesquisa deste.

Art. 187. Cada Professor devera ter no maximo 08 (oito) orientandos simultaneos, todos
envolvidos com o desenvolvimento de projeto de pesquisa por ele registrado.
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Secao lll - Do Expediente Académico-Administrativo

Art. 188. O Programa de Mestrado da Faculdade EPD conta com um Expediente
Académico- Administrativo, supervisionado por um funciondrio subordinado ao Diretor
Geral, cuja principal atribuicdo é garantir o apoio técnico-administrativo necessario ao
exercicio das fun¢des de gestao académica.

Art. 189. S3o atribui¢des do Expediente Académico-Administrativo:

VII.
VIII.

XI.

XII.

Receber, registrar e encaminhar, devidamente instruidos, os requerimentos, as
correspondéncias, os documentos e os processos destinados a Direcdao e ao
Coordenador Geral do Programa de Mestrado, dando-lhes o devido
encaminhamento;

Encaminhar a Direcdo os relatérios gerenciais de desempenho do Programa de
Mestrado;

Auxiliar a Dire¢cdo na gestao técnico-administrativa do Programa de Mestrado;
Secretariar reunides e elaborar as respectivas atas;

Despachar com a Diregdo e demais gestores os seus respectivos expedientes;

Dar suporte aos sistemas de avaliagao interna e externa da Faculdade;

Dar suporte técnico-administrativo a gestao dos projetos de Ensino e Pesquisa;
Dar suporte técnico-administrativo ao Coordenador do Programa de Mestrado e
aos professores no desempenho de suas funcdes;

Dar suporte técnico-administrativo necessario ao atendimento académico dos
discentes;

Organizar processos ou protocolizar correspondéncias ou documentos da
Direcao, dando-lhes o devido encaminhamento;

Dar suporte aos varios processos de avaliacdo, por meio das seguintes acoes:

a) acompanhamento dos processos de avaliacdo docente;
b) acompanhamento da avaliagcdo do Programa;
c) suporte a elaboracdo do plano académico.

Exercer outras atribuicdes determinadas pela Direcdao, compativeis com a sua
natureza, vedada a sobreposicdao de fungbes e atribuicdes de outros 6rgdos da
administracao académico-escolar.

Secao IV - Do Corpo Docente

Art. 190. O corpo docente do Programa de Mestrado é composto por:

Professores Permanentes;
Professores Colaboradores;
Professores Visitantes.
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Paragrafo Unico. Os professores substitutos e os convidados ndao poderao ingressar na
Carreira do Magistério enquanto perdurar a substituicdo ou o convite.

Art. 191. A Carreira do Docente compreende as seguintes
classes:

I. Professor Permanente;
[I.  Professor Colaborador.

Art. 192. A admissdo inicial do Professor far-se-a por processo seletivo, por solicitagdo do
Coordenador Geral do Programa, com a supervisdo do Diretor Geral da Faculdade EPD:

I. O processo seletivo sera aberto por meio de edital publico;
II. A banca examinadora serd composta por 3 (trés) professores doutores, sendo
pelo menos 1 (um) externo a Faculdade EPD.

Art. 193. Na atribuicdo de regéncia de turmas serd observada a aderéncia as linhas de
pesquisa do Programa de Mestrado com a producao académica do Professor.

Art. 194. O docente serd permanentemente avaliado, de acordo com as normas internas da
EPD.

Art. 195. O Professor Permanente do Programa podera retirar licenca remunerada, por
até 1 (um) ano para realizar estadgio de pds-doutorado, desde que outro professor no
Programa ndo esteja ausente pelas mesmas razoes.

Paragrafo Unico. A autorizacdo serd outorgada apds a aprovacao do projeto de pesquisa
por parecerista externo a Instituicdo, bem como pela Coordenacdo e Dire¢do Geral da
Faculdade EPD.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO

Sec¢do | - Das Disposi¢oes Introdutdrias

Art. 196. O curso de Mestrado Académico destina-se a discentes diplomados em cursos
de Graduacdo, preferencialmente em Direito, reconhecidos pelo MEC, observadas as
normas e exigéncias do Sistema Nacional de Pds-Graduac¢do além das prescritas neste
Regimento.

Paragrafo Unico. O prazo para a conclusdo do curso de Mestrado Académico e obtencdo
do titulo de Mestre é de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses e, no maximo, 30 (trinta)
meses, contados da Matricula Inicial, que poderd ser abreviado, desde que cumpridas as
exigéncias do § 29, do art. 47, da Lei n2 9.394/96.

Art. 197. O prazo para a conclusao do Mestrado Académico pode ser excepcionalmente
prorrogado por 1 (um) semestre letivo, por decisdo do Coordenador Geral do Programa,
ouvido o professor orientador.
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Art. 198. O Programa nao aceita transferéncia de outros programas de Pds-Graduacao
stricto sensu, nem o aproveitamento de créditos obtidos em outras Universidades ou
Instituicdes de Ensino Superior, exceto se previstos em convénio.

Secdo Il - Do Processo Seletivo

Art. 199. O Processo Seletivo dos discentes compreende duas fases eliminatdrias, de
responsabilidade da Coordenacao do Programa:

I. Fase eliminatoria, de responsabilidade da Coordenacdo;
Il. Fase classificatoria, de responsabilidade da Coordenacdo, com a participacdo de
Professores internos e/ou externos ao Programa.

Art. 200. Nenhum discente serd admitido no Mestrado Académico sem que tenha sido
aprovado em Processo Seletivo aplicado com observancia deste Regimento.

Subsecao | - Da Inscrigdo

Art. 201. No ato de inscricdo no Processo Seletivo, além de atender as demais exigéncias
previstas no Regimento Geral do Programa e as constantes do Edital, o candidato deve
entregar os seguintes documentos:

I. Copia do Diploma de Graduacao;
II. Codpia do Histérico Escolar do Curso de Graduacao;
lll. Codpia do Documento de Identidade valido e CPF (se brasileiro);
IV.  Curriculo na Plataforma Lattes atualizado;
V. No caso de candidato estrangeiro, cépia do Registro Nacional de Estrangeiro
(RNE) e prova do dominio da lingua portuguesa.

Art. 202. Os Diplomas de Graduacdo obtidos no exterior devem ser reconhecidos segundo
a legislacao vigente, exceto no caso de convénio internacional.

Art. 203. A Coordenacdo, verificando, com o suporte do Expediente Académico
Administrativo da Faculdade EPD, o regular atendimento ao disposto nos artigos
anteriores, defere a inscricao dos candidatos.

Subsecao Il - Da Fase Eliminatéria

Art. 204. A fase eliminatdria é composta de uma prova escrita de conhecimentos
juridicos.

Art. 205. Com o objetivo de assegurar o sigilo da identidade dos candidatos, no processo
avaliativo da fase eliminatéria, eles sdo identificados exclusivamente pelo niumero de
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inscrigao no Processo Seletivo.
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Art. 206. A prova de conhecimentos juridicos é aplicada pela Coordena¢ao do Programa e
elaborada e corrigida por Professor interno e/ou externo ao Programa.

Subsecao lll - Da Fase Classificatoria

Art. 207. A fase classificatoria consiste em avaliagdes feitas pelo Coordenador Geral do
Programa, com a participa¢do dos Professores internos e/ou externos, relativas a:

I.  Analise do curriculo Lattes;
II.  Entrevista.

Art. 208. Depois de realizar as provas da fase classificatéria, o Coordenador Geral do
Programa encaminha ao Expediente Académico Administrativo da Faculdade EPD a lista
dos discentes admitidos no Programa, a qual ndo pode ultrapassar, em qualquer hipétese,
o numero de vagas estabelecido no edital.

Secdo lll - Da Matricula

Art. 209. Os discentes do Programa devem efetuar a matricula regularmente, a cada
periodo letivo, nos prazos fixados pelo Calendario Escolar da Faculdade.

Art. 210. A Matricula Inicial, destinada aos candidatos aprovados no Processo Seletivo,
faz- se mediante a apresentacdo pelo discente de cdpia autenticada dos documentos
definidos pela Coordenacdo do Programa, além de outros de natureza administrativa ou
financeira indicados no Edital.

Art. 211. A Matricula Sequencial é feita a cada semestre mediante a apresentacdo do
curriculo Lattes atualizado.

Paragrafo unico. O curriculo Lattes deve demonstrar, em sua atualizagao, o cumprimento
dos compromissos académicos do discente, sob pena de adverténcia do orientador e, na
reiteracdo, de desligamento do Programa.

Art. 212. Sera permitido o trancamento da Matricula ao discente regularmente
matriculado no Programa, observado o prazo maximo de 1 (um) semestre letivo.

§12. O trancamento importa a suspensdo das atividades escolares do discente, bem como
do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, mas ndo acarreta a dilagdo do prazo
para a obtencao do titulo.

§22. N3o serd concedido trancamento de Matricula no ultimo semestre do prazo maximo
para a conclusdao do curso, nem durante a prorrogacdao do prazo para a conclusdo da
dissertacgao.

§32. A reabertura da Matricula serd feita no periodo previsto no Calendario Escolar da
Faculdade EPD.
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Secgao IV - Dos Créditos e Disciplinas

Art. 213. Ao curso de Mestrado Académico correspondem 44 (quarenta e quatro)
créditos, que devem ser realizados até a data do exame de qualificacdo, assim
distribuidos:

I. 28 (vinte e oito) créditos em disciplinas;

Il. 2 (dois) créditos pelo Estagio Docente obrigatério;

lll. 4 (quatro) créditos por 2 (duas) publicacGes aderentes a linha de pesquisa do
respectivo projeto de pesquisa, aprovadas pelo orientador, em estratos Qualis,
acima de B4 e L2, sendo 2 (dois) créditos para cada publicacdo;

IV. 10 (dez) créditos pela elaboracdo da dissertacao.

Subsecao | - Das Disciplinas

Art. 214. Serdao oferecidos 28 (vinte e oito) créditos em disciplinas, sendo 3 (trés)
disciplinas obrigatdrias e 4 (quatro) disciplinas eletivas, de 4 (quatro) créditos cada.

Art. 215. O discente devera cursar, no maximo, 2 (duas) disciplinas no semestre.

Paragrafo Unico. A requerimento a ser deferido pelo Coordenador Geral, o discente
poderd cursar, por uma Unica vez, 3 (trés) disciplinas num Unico semestre.

Subsecao Il - Do Estagio Docéncia

Art. 216. O Estdgio Docente compreende 30 (trinta) horas de atividade docente
supervisionada e certificada pelo orientador e desenvolvida em:

a) Curso de graduacao em Direito fornecido por instituicdo de educagao superior
autorizada a funcionar pelo MEC; ou

b) Grupos de estudo, seminarios ou outros eventos de natureza académica,
indicados ou aprovados pelo orientador.

Subsecao lll - Das Publicagdes

Art. 217. O discente deverd obrigatoriamente cumular 4 (quatro) créditos por 2 (duas)
publicacdes aderentes a linha de pesquisa do Programa, aprovadas pelo orientador, em
estratos Qualis, acima de B4 e L2, sendo 2 (dois) créditos para cada publicacdo, até a data
do exame de qualificacao.

Paragrafo Unico. Caso a publicacdo ndo seja nos estratos previstos no caput deste artigo
ou acima deles, cada publicagdo trard somente 1 (um) crédito.
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Secao V - Do Desligamento e Reintegragao

Art. 218. O desligamento do Programa, por ato do Coordenador Geral, cabe quando o
discente:

I. Deixa de fazer qualquer Matricula Sequencial no curso por 1 (um) semestre letivo;
ll. Ereprovado em 3 (trés) disciplinas ou atividades curriculares;

ll. E reprovado, pela segunda vez, no Exame de Qualifica¢do;

IV. N&o obtém o titulo de Mestre nos respectivos prazos;

V. E reprovado na arguicdo publica de dissertagdo;

VI. N3do demonstra, nas atualizacGes do curriculo Lattes, o cumprimento de seus
compromissos académicos, desde que ja tenha sido advertido pelo menos uma
vez por seu orientador ou pelo coordenador geral do Programa em semestre
letivo anterior ao do desligamento; ou

VIl. N3o cumpre outra exigéncia apenada neste Regimento Interno com o
desligamento do Programa.

Art. 219. O desligamento também pode ser deferido pelo Coordenador Geral a pedido do
proprio discente, que é dispensado de declinar suas razdes.

Art. 220. O retorno do discente desligado ao Programa pode se verificar mediante
aprovacdo em outro Processo Seletivo ou reintegracao.

§12. O discente pode requerer a reintegracao desde que:

I.  otempo transcorrido entre a data do desligamento e da nova matricula seja
inferior a 2 (dois) anos;

II. tenha concluido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos créditos de
disciplinas e atividades exigidos pelo Programa.

§22. O discente reintegrado pode requerer o aproveitamento dos créditos integralizados
anteriormente, desde que ndo ultrapassados 2 (dois) anos de sua conclusdo, na data da
matricula.

§32. A reintegracdo so pode ser concedida uma Unica vez.

§42, O prazo minimo para a conclusdo e defesa da dissertacdo do discente reintegrado é
de 6 (seis) meses e o0 maximo, improrrogavel, é o deferido pelo Coordenador Geral, desde
gue a soma dos periodos ndo ultrapasse o maximo para o curso definido neste Regimento
Interno.

Secao VI - Da Frequéncia e avaliagao

Art. 221. E obrigatdria a frequéncia minima de setenta e cinco inteiros e cinco décimos
por cento (75%) do total de horas-aula das disciplinas e atividades curriculares em cada
semestre letivo, salvo os casos previstos em lei e neste Regimento.
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Art. 222. A avaliagdo nas disciplinas e atividades curriculares sera feita segundo os

critérios

do Professor responsavel, sendo considerado aprovado o discente que obtiver no

minimo grau C ou nota igual ou superior a 7,0 (sete), na seguinte escala:

Conceito A - Nota 9 al10 - Resultado Aprovado;
Conceito B - Nota 8 a 8,9 - Aprovado;
Conceito C- Nota 7 a 7,9 - Aprovado;
Conceito R - Nota 0 a 6,9 - Reprovado.

Secao VII - Da Orientagao

Art. 223. O discente fica sob a orientacdao do Professor indicado pela Coordenac¢ao Geral
do Programa, devendo desenvolver o projeto de pesquisa aprovado pelo orientador, com
aderéncia a uma das linhas de pesquisa da Area do Programa.

Art. 224. A mudanca de orientador pode ser deferida por uma Unica vez pela
Coordenacdo do Programa, desde que haja:

Art. 225.

Prévia e expressa concordancia do Professor que vinha exercendo a funcao;
Expressa concordancia do Professor que passard a exercer a funcdo apds o
deferimento do pleito e desde que ndo seja ultrapassado o nimero maximo de
seus orientandos;

Viabilidade do aproveitamento do projeto em andamento pelo Professor que
passara a exercer a fungao.

Sao atribuicdes do orientador, além das demais previstas neste Regimento:

Estabelecer, junto com o discente, programa individual para acompanhamento
do plano de estudos, tendo em vista a elaborac¢do da dissertacao;

Verificar o cumprimento deste regimento relativamente ao numero de
créditos, prazos e proficiéncia em lingua estrangeira nos termos do art. 225
deste regimento;

Propor banca examinadora de exame de qualificagcdo, defesa de dissertacao
ou tese;

Elaborar relatério de orientagdo para autorizar a defesa de dissertacao;
Presidir a banca examinadora para exame de qualificacdo e defesa de
dissertacao de seus orientados.

Secdo VIII - Da Proficiéncia em Lingua Estrangeira

Art. 226. A prova de proficiéncia em lingua estrangeira devera ser aplicada ao discente

durante

o periodo do curso, e sera elaborada, aplicada e corrigida pela Coordenagao, ou a

guem ela designar, e consiste na versao para a lingua portuguesa de texto juridico.
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§12. O candidato pode escolher entre as seguintes linguas estrangeiras: espanhol, inglés,
francés, italiano e alemdo.

§29. Antes do depdsito dos volumes da dissertacao, o candidato deve ter proficiéncia em
1 (uma) lingua estrangeira, através das seguintes formas:

a) Realizar curso de extensdo de lingua estrangeira para fins académicos com a
finalidade de capacitar os mestrandos para a leitura e compreensdo de textos em
idioma estrangeiro a ser ofertado semestralmente pela Faculdade EPD;

b) Apresentar na secretaria do Programa de Mestrado certiddo de proficiéncia em
idioma estrangeiro expedida por outro Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu
reconhecido pela CAPES;

c) Apresentar na secretaria do Programa de Mestrado certificado de idioma
estrangeiro compativel com as exigéncias do curso, que sera analisado pela
Coordenac¢ao do Programa.

§39. Os candidatos ndo nascidos no Brasil, além da proficiéncia em lingua estrangeira nos
termos dos pardgrafos 12 e 22, devem demonstrar o dominio da lingua portuguesa no ato
da inscrigdo.

Secdo IX - Do Exame de Qualificagao

Art. 227. O Exame de Qualificacdo submete-se as seguintes normas:

I.  Suarealizacdo é solicitada pelo orientador ao Coordenador Geral do Programa;
II. O resultado da avaliacdo, expresso em ata propria, pode ser: Aprovado,
Reprovado ou Exame Suspenso;

lll. Considera-se aprovado o discente que obtiver a aprovacao de todos os membros
da banca;

IV. No caso de reprovacdao ou suspensdo do exame, o discente deve submeter-se a
novo exame de qualificagdo no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, sob
pena de desligamento do Programa;

V. A aprovacdo em exame de qualificacdo realizado com no minimo 30 (trinta) dias
de antecedéncia é condi¢do para o depdsito da dissertagao ou tese;

VI. O exame deve ser requerido pelo orientador com prazo minimo de 15 (quinze)
dias da previsdo de realizacdo do exame de qualificacdo.

Paragrafo unico. O mestrando devera depositar 4 (quatro) exemplares para a realizacdo do
Exame de Qualificagao.

Secdo X - Do Depdsito da Dissertacdo e da Defesa Publica

Art. 228. S6 pode depositar a dissertacdo de Mestrado o discente que:
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I. Tiver completado os créditos de disciplinas e atividades curriculares exigidos pelo

Programa;

Il. Tenha sido aprovado, no minimo 60 (sessenta) dias antes do depdsito, em exame
de qualificacdo;

lll.  Tenha estado com Matricula regular em orientacdo de dissertacdo no semestre
letivo imediatamente anterior ao depdsito;

IV. Tenha apresentado junto com os exemplares de sua dissertacdo o Relatdrio para
Depdsito aprovado pelo orientador e pelo Coordenador Geral do Programa, com
a indicacdo da banca examinadora completa e a data prevista para a defesa
publica.

Art. 229. As dissertacdes devem ser redigidas em lingua portuguesa.

§12. Em casos excepcionais, o Coordenador Geral do Programa pode autorizar,
justificadamente, o depdsito de dissertacao bilingue, sendo o portugués um dos idiomas.

§22. O mestrando devera depositar os 4 (quatro) exemplares, em capa dura, para a
realizacdo da defesa, além da versdo digitalizada.

Art. 230. A defesa publica de dissertacdo deve ocorrer no ambito da Faculdade EPD.
§19. A arguicdo e a defesa de dissertacdo terdo carater publico;

§29. A arguicdo e defesa de dissertacdo tera inicio com a leitura do parecer do Orientador,
logo apds passando o candidato a expor, no prazo maximo de 20 minutos, o conteudo do
trabalho. Cada examinador de dissertacdo terd um maximo de 20 minutos para proceder a
arguicao, dispondo o candidato de igual tempo para cada resposta.

Art. 231. Para a obtencdo de titulo de Mestre Académico, o candidato deve ser aprovado
na arguicdo de sua dissertacdo, em sessdo publica, por banca examinadora composta pelo
Professor orientador, seu presidente, e 2 (dois) outros docentes com, no minimo, o titulo
de Doutor, sendo 1 (um) deles externo aos quadros da Faculdade, além de 2 (dois)
suplentes, sendo um da EPD e outro, externo.

Art. 232. Os membros da banca examinadora deliberardo, em sessao secreta, sobre o
resultado a ser atribuido ao candidato ao grau de Mestre, considerando as mencdes
“aprovado” ou “reprovado”.

§12. A reprovagao importa imediato desligamento do Programa.
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§29. Podera ser acrescentada a mencgao “aprovado” a expressao “com distincdo”, desde
gue seja por decisdo unanime da Comissdo Examinadora e atendidos, no minimo, os
seguintes critérios:

I. Dissertacao considerada de exceléncia;
II. N&o tenha havido prorrogacao ou trancamento.

TITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS



EPD

Escola Paulista de Direito

Art. 233. Incorporam-se a este Regimento Interno as disposi¢cdes legais, devidamente
formalizadas, inerentes a matéria.

Art. 234. Os assuntos eventualmente omissos neste Regimento Interno serao deliberados
pela Dire¢do Geral, pelo CONSU e/ou pela Mantenedora, em suas respectivas esferas de
competéncia.

Paragrafo Unico. Em toda e qualquer circunstancia, as instancias recursais se exaurem
dentro dos érgdos administrativos da prdpria Faculdade Escola Paulista de Direito e sua
Mantenedora, salvo naquelas matérias previstas em lei que os transcendem.

Art. 235. O presente Regimento Interno podera ser alterado a qualquer tempo a critério
do CONSU, sob a ressalva de que as alteracdes que forem efetuadas e gerarem alguma
implicacdo de cardter académico para os estudantes, somente entrardo em vigor no
semestre letivo seguinte.

Paragrafo Unico. Tanto as possiveis alteracdes como a sua entrada em vigor estardo
condicionadas a aprovagao do Conselho Nacional de Educag¢do (CNE).

Art. 236. O presente Regimento Interno foi elaborado sob a égide da Constitui¢ao da
Republica Federativa do Brasil, da Lei 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional) e
da Lei 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e entrard em vigor a partir das datas
de aprovacao do CONSU e dos érgaos publicos competentes do Ministério da Educacao.

Art. 237. No caso de omissdo ou de duvida na interpretacdo do presente Regimento
Interno, caberd ao CONSU analisar resolver os assuntos pertinentes a instituicdo, ouvido o
parecer da Mantenedora.

Art. 238. Resta eleito o foro de competéncia para dirimir qualquer assunto pertinente a
este Regimento Interno, o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo.

Regimento Geral aprovado pelo CONSU em Janeiro de 2023
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